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ABSTRACT 

This research addresses the topic of academic integrity as a fundamental ethical and scientific 

value within educational institutions. It represents the framework that guides the behavior of students, 

researchers, and faculty members toward commitment to scientific honesty, truthfulness, objectivity, 

fairness, and respect for intellectual property rights. The importance of academic integrity lies in the 

fact that it is not limited to preventing cheating or plagiarism, but extends to building an educational 

environment based on trust, responsibility, and respect for the scientific efforts of others, thereby 

enhancing the quality of education and the credibility of scientific research. The research aimed to 

identify the concept of academic integrity, clarify its importance in developing university performance, 

and determine its main dimensions, such as honesty, trustworthiness, fairness, responsibility, and 

respect. It also sought to present the most prominent theories explaining academic integrity and their 

role in guiding honest academic behavior within the contemporary university environment. 

The research adopted the descriptive analytical method by reviewing relevant literature and 

previous studies and analyzing their concepts, trends, and findings. The research concluded that 

commitment to academic integrity contributes to increasing confidence in the outputs of education and 

research, while weakness in academic integrity leads to the spread of negative practices such as cheating, 

scientific plagiarism, poor documentation, and weak scientific responsibility. The research also 

emphasized that promoting integrity requires cooperation among university administration, faculty 

members, and students. It recommended spreading a culture of integrity within universities, organizing 

training programs on research ethics, activating regulations to reduce violations, and linking them to 

clear policies of accountability and continuous awareness. 
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 مفيدة القوي 

  الزاوية، ليبيا جامعة الزاوية،، الزاوية قسم التربية وعلم النفس، كلية التربية

 m.alqawi@zu.edu.ly   |  القويمفيدة   :المراسل  المؤلف *
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 ملخــــــــــــــــص البحــــــــــــــــــث 
يتناول هذا البحث موضوووول النزاهة ادياية ية فواوووفةا خي ة  وعخية وعل ية  فوووافوووية ال ال مفوووسوووا  التعلي ية،    
ت ثل الإطار الذي يوجه فوووولوط ال الل والباعث وعيووووو هيية التدريس زحو االتزاة اادمازة العل ية والووووود  وال وضووووو ية  

ه ية النزاهة ادياية ية ال كوزةا ا تقتوووور علن منل الأو  و اازتحال، فل والعدالة واعتراة عقو  ال لكية الفكرية. وتبرز   
ت تد  لن فناء فيية تعلي ية قائ ة علن الثقة وال سووووووووومولية واعتراة اليةد العل ل لاوريز، ا ا ةعزز جوية التعليم ومووووووووووداخية 

بيوواأ  ه يتةووا ال ت وير ادياء اليووامعل، البحووث العل ل. وقوود هوودث البحووث  لن التعرث علن مفةوة النزاهووة اديوواية يووة، و 
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وتحديد  اعايها الرئيسوووة، مثل الوووود ، وادمازة، والعدالة، وال سووومولية، وااعتراة،  لن جازل عرن  فرز النفريا  ال فسووورة 
 .لةا ويورها ال توجيه السلوط ادياية ل النزيه ياول البيية اليامعية ال عاارة

التحليلل، مز وعل مراجعة اديفيا  والدرافوا  السوااقة  ا  الوولة، وتحليل   واعت د البحث علن ال نةج الواوفل
ما تناولته مز مفاهيم واتياها  وزتائج. وتواووووول البحث  لن  أ االتزاة االنزاهة ادياية ية ةسوووووةم ال رال مسوووووتو  الثقة ال  

أو، واازتحال العل ل، وفووووء التو،ي ، مخرجا  التعليم والبحث، فين ا يميي ضوووعفةا  لن ازت وووار م ارفوووا  فووولبية، مثل ال
وضوووعل ال سووومولية العل ية. ك ا  يد البحث  أ تعزيز النزاهة يت لل تعاوأ الإيارة اليامعية و عيووواء هيية التدريس وال لبة  
معًا. و واووووووووون البحث ايووووووووورورة ز ووووووووور ،قااة النزاهة ياول اليامعا ، وتنفيم فرامج تدريبية عول  وعخيا  البحث العل ل،  

 .فعيل اللوائح للحد مز ازتةاياتةا، ورب ةا اسيافا  واضحة لل ساءلة والتو ية ال ست رةوت

 
 .النزاهة ادياية ية، ادمازة العل ية،  وعخيا  البحث، التعليم العالل، اازتحال العل ل الكلمات المفتاحية:

 مقدمة 
تعد النزاهة ااياية ية مرتكزا افووووووووووووافوووووووووووويا للبل ااوعقل وااجت اعل واازسووووووووووووازل الذي ةقوة علية  

 لك مز وعل ال مفوووووسوووووا  التعلي ية وتيسووووودها ال منسوووووبيةا (طعت، افووووواتذة، عامليز  وتواير   ال يت ل،
 البيية ال عئ ة وال  يعة علن اافدال واافتكار.
كثير مز التربوييز اأأ غرس القيم التربوية ال زفوس الب ر ومز من ل  ااطعل علن توجيةا  ال

لذلك تبرز يور ال مفووسووا  التعلي ية ال   مووواير ،لتةذيبةا، ةعد مز ازفل الوفووائل ال محاربة الفسوواي ومنل  
ضوووووووورورة خيامةا فن وووووووور خيم وااعاي النزاهة ااياية ية ااعتبارها ال سوووووووومول ااول عز تربية النوء وايسووووووووااه 

(غنوواةم،    ل ةووارا  والقيم وااتيوواهووا  ال رغوت ايةووا تتواا  ت ووامووا مل مفةوة النزاهووة اايوواية يووةال عووارث وا
2022 :110  

ة كز القول اأ ال مفوسوا  ااياية ية لةا يورا ااعع ومم،را ال ارفواء ااعاي النزاهة ااياية ية لد  
علن الفسووووووووووووواي مز وعل ال قررا    دزةا ت تلك القدرا  العل ية والبحثية للقيووووووووووووواء  ال يت ل،ج يل طبقا   

الدرافووووية والندوا  والبحول وال مت را  وتو،ي  ،قااة النزاهة وال وووووداخية لي يل مكوزا  ال يت ل، االنزاهة  
اايواية يوة يور مةم ال كوااوة ال سووووووووووووووتويوا  العل يوة والتنفي يوة والثقواةيوة والحفوا  عليةوا مسووووووووووووووألوة غواةوة ال 

 ااه ية.
 ااياية ية.لتعرث مفةوة النزاهة ااياية ية واه يتةا وااعايها ال ال مفسا  لذا زحاول ال هذا البحث ا

 مشكلة البحث:
تعد النزاهة ادياية ية مز الركائز ادفوووووافوووووية ال ال مفوووووسوووووا  التعلي ية  ل ا لةا مز يور مةم ال 

ائ  التل تحد مز ال حاافة علن جوية التعليم والبحث العل ل. ك ا  أ الفسوووواي ادياية ل ةمعد مز  فرز العو 
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تقدة ال يت عا  وت ور ممفوسواتةا التعلي ية، ادمر الذي جعل النزاهة ادياية ية تحفن ااهت اة متزايد ال 
ظوول التوجةووا  الحووديثووة الراميووة  لن ت وير التعليم، والتل تت لوول االتزاة ا عووايير وخيم النزاهووة اديوواية يووة  

 وت بيقةا.
  م وكلة تسوتدعل وضول اليا  منافوبة للك ول عز ال خالفا  ويم وكل ييات النزاهة ياول اليامعا

والحد منةا ومعاليتةا. وتت ثل  فرز اازتةايا  ادياية ية ال الأو، واازتحال العل ل، والحووووووووووووول علن 
الترخيا  ادياية ية يوأ وجه ع ، وعدة االتزاة اادمازة العل ية ال تو،ي  ال وووووووووووواير، وهل م ارفوووووووووووا  

 لتربوية وادوعخية وتعاليم الديز الإفعمل.تتناان مل القيم ا
ي ا عفل موضوووووول النزاهة ادياية ية ااهت اة عدي مز الباعثيز والدرافوووووا   تأييداً ده يته ويور  
ال اارتقاء اال مفوووسوووا  التعلي ية. اقد  واوووص يرافوووة (اوووفاء مح د م ووواخيه، وجةاي مح د العنازل   لن 

دياية ية ال اليامعا  كااة، ل ا لذلك مز  ،ر ال تعزيزها لد  اداراي،   ه ية ز وور الوعل ا فةوة النزاهة ا
(ال ووربينل   ويعم مكازة ال مفووسووا  التعلي ية، وال سوواه ة ال رال مسووتو  تنااسووية اليامعا  محلياً وعال ياً 

 . 102–61: 2019وعسنيز، 
 وال ضوء ما فب ، تتحدي م كلة البحث ال الإجااة عز السمال الرئيس الآتل:

 ما مفةوة النزاهة ادياية ية، وما  اعايها الرئيسة ال البيية التعلي ية؟

 تساؤلات البحث:
 مفةوة النزاهة ادياية ية؟ .1
 ما  ه ية النزاهة ادياية ية؟ .2
 ما اداعاي الرئيسة للنزاهة ادياية ية؟ .3
 ما اهم النفريا  التل تسةم ال تعزيز النزاهة ادياية ية؟ .4

 أهداف البحث
 التعرث  لن مفةوة النزاهة ادياية ية. .1
 توضيح  ه ية النزاهة ادياية ية ال ال مفسا  التعلي ية. .2
 تحديد  اعاي النزاهة ادياية ية. .3
 ال اارتقاء االع لية التعلي ية والبحثية. ادياية ية ويورهاالتعرث علن زفريا  النزاهة  .4
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 أهمية البحث 
 الأهمية النظرية

 اديفيا  التربوية ال تعلقة االنزاهة ادياية ية. ،راء  −
 ياول ال مفسا  التعلي ية. ادياية لااوعخية للع ل  ال بايئتساعد ال اةم  −

 الأهمية التطبيقية
 قد تسةم ال ز ر ،قااة ادمازة العل ية والحد مز ال  ارفا  غير ادوعخية ال التعليم. −
 و ال  ارفا  العل ية الوحيحة.قد تسةم ال تو ية ال عت والباعثيز زح −

 منهج البحث 
لتحقي  اهداث البحث تم افوووووووووووتخداة ال نةج الواوووووووووووفل التحليلل (ال كتبل  و الو،ائقل  الذي يركز 

 علن يرافة الفواهر ووافةا ووضل تعريفا لةا.

 : الإطار النظري 

 أولا: مفهوم النزاهة الاكاديمية: 
الحفا  علن خيم    فوافووووووووووو ةالنزاهة افووووووووووواس مز اهم افوووووووووووس مةنه التعليم والتعلم ع وما وا تتحق   

 وفلوكيا  مةنيه  ا  اوع  عالية واةيا التقيد اادمازة العل ية.
ال قووووي ا ووو لح النزاهة ااياية ية االتزاة ا،ناء القياة اال سووموليا  ااياية ية. ك ا يتيووح مز 

الأو واازتحال العل ل لع ل ااوريز تو،ي  او افووناي. ك ا ازه ة ووير الن ال ناخ ااوعقل تينل السوولوط  
 البيية التعلي ية.

مز االتزاما  وال سوموليا  ال تف  عليةا تدال االفري الن م ارفوتةا    ةتعرث النزاهة ااياية ية اازةا مي وع
 . 376–253: 2019(عبد الله، ة لقدرا  الفريةلمت يز   ياية لا ا يتي ز تواير مناخ ع ل 

اوتعخيوه لسفوووووووووووووواتوذة وال لبوة وج يل العوامليز ال  ةوتعرث ززاهوة اديواية يوة اليوامعيوة اوازةوا منفومو
ال مفوووووووسوووووووا  اليامعية احيث تنفم عياتةم وت دهم اأاوووووووول ومبايي فووووووولوكياتةم وا  قوازيز والت وووووووريعا  

 تةك عقو  ااوريز للنزاهة ادياية ية.وال وا،ي  ال نف ة لل  ارفا  ادياية ية. اأ كل ما ين
مز القيم ادوعخيوة وال عوايير التل تيسوووووووووووووود ال   ةالتعريف ااجرائل للنزاهوة اديواية يوة هل مي وعو

م وارفوووووووووووووووا  قواعود  هييوه تودريس وطعت والعوامليز وعل مزاولتةم اع والةم اديواية يوة والتعلي يوة وال ةنيوة 
 ال يال ال خول والتعلي ل وااجت اعل.
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 ثانيا: مبادي النزاهة الأكاديمية: 
 لل اأ االتزاة اقواعد النزاهة ادياية ية ومبايئةا يت 

زتائج او اع ال منسووووووووبه لسوريز م كز ةكوأ قد   ااكار اواافوووووووت وووووووةاي اي يل ما تم افوووووووتخدامه مز  -1
افووووتفاي مز اقتبافووووا  هاتةم ال ن ووووورة او الأير من ووووور  مايتةم العل ية او اي  ووووكل اور مز ا ووووكال 

 عل يا.ال  اركة ال ع له البحث ويو،قةا تو،يقا 
احسوول فل   ةلنزاهة ادياية ية ا ةسوولء الن مز ارتكل هذ  مخالفاايراط ااأ ااوعل ااتبال مبايي ا -2

 تنعكس اليةة ادياية ية ككل.
وويوازة   ةاأ اي  ووووووووووووووكول مز اازتةوايوا  للنزاهوة اديواية يوة ةعتبر فوووووووووووووولوكيوا  غير اوعخيو   يراطةيول  -3

 . 376–253: 2019(عبد الله،  لسمازة العل ية

 ثالثا: اهميه النزاهة الأكاديمية: 
وفوووعمه ال يت ل وع ايته مز مفاهر الفسووواي  الحياةيه النزاهة ال تحقي  اافوووتقامة ال تفةر اه 

 ا كل عاة التو ية لل يت ل ك ا ازةا مز من قه الفري ممفسا  الدولة ال ختلفة.
النزاهة ادياية ية مز وعل تقويم ال ووووووخوووووووية واازت اء عزيز السوووووولوط ااوعقل   ةي ا تبرز اه ي

  .181–154: 2022(ضو،  سا  وتحسيز اياء ال مف
 وال مفوسوا ،  اأ النزاهة ترجل الن ازةا اافوافول لحقو  اااراي 2022غناةم,  مةنل( يد   وهذا ما 

فواء ايازص الحقو  متولة ينسبه اااكار واافتكارا  الن ااحافةا ومكت فيةا او اتخا  القرارا  ال مفسة 
افوووتنايا الن معايير  وووفااة ززيةة تيووول ال وووولحة العامة موووولحه ال وووخووووية. وي كز مععفه قو  الععقة 

 .  111: 2022(غناةم،  ويرجه ززاهة زاعيةقو  ال مفسة العل ية مز 

 النزاهة الاكاديمية  ابعاد
الووووووود : االتزاة اادمازة وال ووووووفاةية ال ج يل ااع ال ادياية ية وتقدةم ال علوما  والنتائج ك ا هل   -1

 .غو التحريفيوأ 
 .ادياية ل ياية ية قائ ه علن ال وداخية اعت اي ال تبايل فيز ااراي ال يت ل  ععقةالثقة: فناء  -2
 ادياية ية اعدل ومساوا  فيز ج يل اااراي. العدالة: ت بي  القوازيز وال عايير -3
 ااعتراة: تقدير ااوريز وجةويهم العل ية واعتراة عقو  ال لكية الفكرية. -4
 ال سمولية: التزاة الفري فواجباته ادياية ية زتائج ااعاله وقراراته. -5
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ايديوها  فوووووولوكيا  الأير ال ووووووياعة: القدرة علن االتزاة اال بايئ ادوعخية واتخا  ال وقل اووووووحيح   -6
 .  4: 2021(ال ركز الدولل للنزاهة ادياية ية،  النزيةة

 صور انتهاكات النزاهة الاكاديمية: 
 السرقة العل ية. .1
 اازتحال العل ل .(واللو   القص  .2
 ال اعض ال يع  التل ةقال اأزةا عل ية، وكذلك اعض ال مت را  (تحكيم الن ر فدوأ  .3
السووووورقة اايفية: هل جري ة  ياية ية، تع د تقدةم ع ل  وووووخص اور علن ازه للذا ، يوأ ااعتراث   .4

 ومن الامثلة على السرقة الادبية:فذلك. 
افووووتخداة ع ل  ووووخص اور او تأيير اعض الكل ا ، مل اااقاء علن ال ووووكل وال عنن زفسووووه، يوأ  −

  .زفسهالفري (االذا  ص اا ارة الن ال ودر(ال واير ، وتقدة ه علن  زه ع ل وا
 ود النص مز العديد مز ال ووووووووووووواير ااور ، ووضوووووووووووول الق ل معا كو،يقة واعدة، وتقدة ة علن ازه  −

 ع ل واص االذا . 
(غناةم،   تنزيل ال علوما  والوووووووووووووور والرفوووووووووووووة البيازية مز اازترزص وتقدة ةا علن  زةا ع ل واص  −

2022 :124–125 . 

 : ميالأكاديلنظريات المفسرة للنزاهة 
ال وووووووخوووووووويا  التل   فرزةعد كولبيرج مز    :(Kohiberq-1958الكولبيرج  نظرية النمو الاخلاقي ) -1

طور  وعودلوص ال اراء جواأ فيواجل عول الن و ال عرال، ويري كولبيرج  أ التأيرا  التل تحودل ال 
فيية الفري تم،ر ا وووكل كبير علن  يرايه وتفسوووير لل وضووووعا  والسووولوكيا ، م ا يميي  لن اوووراعا   

تنفيم معراته، وهو غالبا  زفسووية وعدة توازأ، لذلك ةسووعن الفري  لن التكيف مل البيية مز وعل  عاية 
موا يتف  مل القيم ااوعخيوة السووووووووووووووااقوة، وهوذا ةعنل  أ التأير ال عرال يتواا  مل تأير القيم ااوعخية  

 التل يتبناها الفري.
 أ النزاهة ااياية ية طبقا لنفرية كولبيرج تسوووعن  لن ت كيز الفري مز تأيير السووولوكيا  ااوعخية  

مل السوووووووووووووولوط ااوعقل للي اعة علن اعتبار ازةا مرجعية الفري لتحقي  التوازأ   لتوقعا  ادوريزلإيرايةم  
ااجت اعل وقد ةأيروأ ال خي ةم ااوعخية وعيزهم عز تحقي  التوازأ فيز ريباتةم ال وووووووووووخووووووووووووية والقيم  

فووولوكيا . غير مقبولة اجت ا يا ومنةا    لك ظةوروال عايير ااوعخية السوووائدة ال ال يت ل وقد ةوووواعل  
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وغير  لك مز السوووووووووووولوكيا  الأير   والتلفي  والأوور ازتةايا   اعاي النزاهة ااياية ية مثل اازتحال  اوووووووووووو
 . 668: 2025(عسيز،  مقبولة

فوووووووووووووب  ة كز القول اأ زفريه الن و ااوعقل تسووووووووووووواعد ال تفسوووووووووووووير اليازل القي ل للنزاهة   وم ا
 يس ضبط السلوط اقط.اااراي ول القيم لد الةدث اافافل ال فناء  ادياية ية هو

ــلو    -2 تعود زفريوه السوووووووووووووولوط ال خ ط ااجت وا يوة   (:Ajzen  -1991 -جيزن )المخطط  نظريـه الســـــــ
جيزأ".  واضوووواث متأير السووووي رة  وقدة "والنفسووووية ل وووور  السوووولوط اازسووووازل ال العديد مز الدرافووووا  

وهل ااتيا  وال عايير الذاتية والتحكم   ةال دركة وتفرن النفرية للنية ،عل محديا  رئيسووووي السوووولوكية
  394: 2023(يرويو،  السلوكل وتختلل اه يه ال حديا  وا  ااوتعث ال واقل السلوكية

تفسور هذ  النفرية النزاهة ادياية ية مز وعل اكر  اأ فولوط ا ةحدل ع ووائيا واز ا ةسوبقه قوود  
تتأ،ر اعوامل اتيا  الفري زحو السوووووووولوط، وال عايير ااجت ا ية ال حي ة اه، وايرايه لقدرته  ةفوووووووولوكي  زية او

علن التحكم ال فوووووووووووووولوكوه، واقوا لةوذ  النفريوة اواأ التزاة الفري اوالنزاهوة اديواية يوة ةعت ود علن اعتقواي  اوأه ية  
الزمعء والبيية اليامعية و وووعور  اقدرته علن ادمازة العل ية وزفرته للأو او السووورقة العل ية واةيوووا تأ،ير  

 النيا  يوأ الليوء الن فلوكيا  غير ززيةة.
السوووولوط ال خ ط توضووووح اأ تعزيز النزاهة ادياية ية ا ةكوأ اقط فوضوووول     أ زفريةة كز القول 
 ااتياها  وبناء ويعم السلوط ااوعقل ززيه. زحو تأييرالعقوبا ، فل السعل 

يركز "فنوودورا" ال زفريتووه للتعلم   (:Bandura  -1977-.ألبرت بـانـدور)جتمـاعي  الانظريـه التعل    -3
ااجت اعل ايتسووات لسوولوط جديد مز وعل التعلم اال ععفة تقليد ااز و ج, ويركز علن تفسووير  لك  
التفاعل ال عقد فيز البيية, اايراط, والسوووووولوط وتقوة هذ  النفرية مي وعه مز ال بايئ عيث ازه اع  
وعل تيربوه ازوه كل وا زاي عول اا ووووووووووووووخواص لسز و ج اأ توأ،ير  عليةم, واأ التعزيز الوداال عز قويوا 

(م روزل وبوع امة، ي. :   لتذكر السوووووووووووولوط اعقا مل التأييد علن يور الع ليا  ال عرةية ال التعليم
9–10 . 

ة كز القول  أ زفرية التعلم ااجت اعل تر  اأ اازسووووووواأ يتعلم السووووووولوط مز وعل تقليد والتعزيز 
واأ البيية ااجت ا ية تم،ر ال ت وووووووووكيل السووووووووولوط، وهذا يتنافووووووووول يرتبط ا فةوة النزاهة ادياية ية اازه قد 

ل مفووووووووووسووووووووووا   هييه تدريس  و طعت  و العامليز ال ا  عيووووووووووو(اري  ةكتسوووووووووول السوووووووووولوط عندما يلتزة كل 
 اال وضو ية والعدالة وتلتزة اليامعة فت بي  القواعد االعدل وال ساواة وتقدير ادمازة العل ية.
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 كازص تتسامح مل الأو او تعتبر  امرا عايةا مثع.   اال ال قافل قد يتعلم السلوط الأير النزيه 
 وعل لوائح.وي كز لل مفسة تن ل النزاهة مز وعل تقدةم ز ا ج فلوكيه اةيافيه مز 

يتوأ،ر    زواعيوةويتيووووووووووووووح زفريوا  السوووووووووووووووااقوة اأ النزاهوة اديواية يوة ظواهر  متعودية اااعواي اةل مز  
اور  فووووووووولوط متعلم يتأ،ر    زاعيةااتياها  الفري والبيية ااجت ا ية ك ا تفسووووووووورها زفريه السووووووووولوط ال ختلط 

قل للفري واقووا لنفريووه الن و اووالن ووا ج ال حي ووة وا  زفريووه التعلم ااجت وواعل اةل ترتبط اوواليووازوول ااوع
ااوعقل. وعليوه اواأ تعزيز النزاهوة اديواية يوة يت لول الي ل فيز اتيواهوا  الإةيوافيوة ياع وه والتن يوة الوعل 

 ااوعقل.

 سابعاً: الدراسات السابقة:
 أولا: الدراسات الليبية:

اعضــاه هي ة التدريف  ي  ( بعنوان:) مســتوا النزاهة الاكاديمية والمهنية لدا  2023)ضــو دراســة  .1
 جامعة سبها(

  يرافوووووووووة اعنواأ "مسوووووووووتو  النزاهة ادياية ية وال ةنية لد  2022 جر  ميز مح د وليفة ضوووووووووو (
 عياء هيية التدريس ال جامعة فبةا"، هداص  لن التعرث علن مستو  النزاهة ادياية ية ومستو  النزاهة  

الك ووول عز طبيعة الععقة فينة ا. ك ا فوووعص الدرافوووة ال ةنية لد   عيووواء هيية التدريس ايامعة فوووبةا، و 
 لن  فراز  ه ية التزاة عيوووووووو هيية التدريس االقيم ادياية ية وال ةنية ل ا لذلك مز  ،ر ال تحسووووووويز البيية  
اليامعية وتعزيز جوية الع لية التعلي ية. ك ا اعت د  الدرافووووووووة علن ال نةج الواووووووووفل اارتباطل ااعتبار   

فاهرة وتحليل الععقة فيز متأيراتةا، وافوووتخدمص اافوووتبازة  ياةً لي ل البيازا  مز  اراي ادزسووول لواووول ال
 العينة مز  عياء هيية التدريس االيامعة.

 ظةر  النتائج  أ  عيووواء هيية التدريس يت تعوأ ا سوووتو  مرتفل مز النزاهة ادياية ية، ت ثل ال 
يوة الفكريوة، واالتزاة اوال عوايير ادوعخيوة ال التودريس والبحوث  االتزاة اوادموازوة العل يوة، واعتراة عقو  ال لك

العل ل والتقويم. ك ووا فينووص النتووائج ارتفووال مسووووووووووووووتو  النزاهووة ال ةنيووة لووديةم، مز وعل االتزاة اووأوعخيووا   
ال ةنة، وتح ل ال سمولية، والعدل ال التعامل مل ال لبة، واعتراة ادزف ة واللوائح اليامعية. كذلك ك فص 
الدرافووة عز وجوي ععقة ارتباطية  ةيافية  ا  يالة  عوووائية فيز النزاهة ادياية ية والنزاهة ال ةنية، م ا 
يوودل علن  أ التزاة عيووووووووووووووو هييووة التوودريس اووالقيم اديوواية يووة يرتبط فوودرجووة كبيرة اووالتزامووه اووالقيم ال ةنيووة. 
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يبية، وتنفيم فرامج توعوية وتدريبية  و واوووووووووووص الدرافوووووووووووة ايووووووووووورورة تعزيز ،قااة النزاهة ياول اليامعا  الل
 . 2023،ضو( دعياء هيية التدريس لترفيخ مبايئ النزاهة ادياية ية وال ةنية وال حاافة عليةا

( بعنوان:) دور اعضــاه هي ة التدريف  ي المامعات الاردنية الرســمية  ي  2020)المومني  دراســة  .2
 تعزيز النزاهة الاكاديمية من وجهة نظره  أنفسه (: 

هداص  لن التعرث علن يور  عيووووووواء هيية التدريس ال تعزيز النزاهة ادياية ية وععقته فبعض   
ال تأيرا . افوتخدمص الدرافوة ال نةج الواوفل ال سوحل، واافوتبازة  ياةً لي ل البيازا ، وطبقص علن عينة  

 وووووووووووو ية. و ظةر    عيووووووووووووو هيية تدريس مز اليامعة ادريزية وجامعة اليرموط واليامعة الةا300فلأص (
النتائج  أ يور  عيووووووواء هيية التدريس ال تعزيز النزاهة ادياية ية جاء فدرجة متوفووووووو ة، ك ا فينص وجوي 
ارو  تعز  لنول الكلية ولوووووووووووووووالح الكليا  العل ية، وعدة وجوي ارو  تعز  للرتبة ادياية ية. و واووووووووووووووص  

   2020(ال ومنل،  ل اليامعا  الدرافة فتعزيز ،قااة النزاهة ادياية ية وز ر الوعل فةا ياو
:)لنزاهة الأكاديمية لدا طلبة الدراسـات العليا  ي المامعة  ( بعنوان2021دراسـة مشـاهيها العناتي ) .3

  .الأردنية أثناه  ترة التعل  الإلكتروني عن بعد  ي ظل جائحة كورونا و ي ضوه متغيرات مختارة(
د  طلبة الدرافووووووا  العليا، والك وووووول عز  ،ر هداص  لن التعرث علن مسووووووتو  النزاهة ادياية ية ل

ياال الإزياز والتحووووويل ادياية ل ال هذا ال سووووتو . افووووتخدمص الدرافووووة ال نةج الواووووفل، وطبقص علن 
  طالل وطالبة مز طلبة الدرافوا  العليا ال اليامعة ادريزية. وتواولص النتائج  لن  أ 500عينة فلأص (

ي العينة جاء مرتفعًا، ك ا  ظةر  وجوي ارو   ا  يالة  عووووووووووووووائية  مسوووووووووووووتو  النزاهة ادياية ية لد   ارا
لووووالح ال لبة  وي ياال الإزياز ال رتفل والتحوووويل ادياية ل ال رتفل. و واوووص الدرافوووة ايووورورة تعزيز 

  2021(م اخية والعناتل،  ،قااة النزاهة ادياية ية وز ر الوعل اأه يتةا فيز طلبة الدرافا  العليا
ــوي ) .4 ــة الموســــ ــة 2022دراســــ ( بعنوان :)انتهاكات النزاهة العلمية  ي الأداه البحثي للطلبة: دراســــ

 تحليلية استشرافية(
هداص  لن التعرث علن  فرز ازتةايا  النزاهة العل ية وم ارفووا  اازتحال ال ادياء البحثل لد  

ازت وووووارها. اعت د  الدرافوووووة ال نةج   طلبة اليامعا ، وافوووووت وووووراث الآليا  ال نافوووووبة للوقاةة منةا والحد مز
  طالبًا وطالبة، ك ا افوووووتعازص 202التحليلل اافوووووت وووووراال، وافوووووتخدمص اافوووووتبازة علن عينة مكوزة مز (

   ياية يًا افوت وراث الحلول ال سوتقبلية. وتواولص النتائج  لن ازت وار عدي مز 18اأفولوت يلفل ا  واركة (
زها اازتحال العل ل، وضووووووووووووعل التو،ي  العل ل، وااقتباس غير  اووووووووووووور ازتةايا  النزاهة العل ية، مز  فر 
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السووووووووليم، والتععل ال اعض ال  ارفووووووووا  البحثية. ك ا  يد  الدرافووووووووة  ه ية ز وووووووور ،قااة النزاهة العل ية، 
وتفعيل الإجراءا  الوقائية والتوعوية، وإز ووووواء مرايز متخووووووووووووة لدعم ال لبة ال ميال  وعخيا  البحث 

 . 2023(ال وفوي،  ادياية ية العل ل والكتااة
:)النزاهة الأكاديمية وعلاقتها بالأداه التدريسـي لدا أعضـاه هي ة    ( بعنوان2023دراسـة الريـيدي ) .5

 التدريف بكلية التربية  ي جامعة حائل من وجهة نظر الطالبات(
ز  هداص  لن التعرث علن يرجة م ارفووووووووة  عيوووووووواء هيية التدريس للنزاهة ادياية ية، والك وووووووول ع 

   200ععقتةا اادياء التدريسل. افتخدمص الدرافة ال نةج الوافل اارتباطل، وطبقص علن عينة فلأص (
طالبة مز طالبا  كلية التربية ايامعة عائل، اافوتخداة افوتبازة لقياس النزاهة ادياية ية وادياء التدريسول. 

يووووووواء هيية التدريس جاء فدرجة كبيرة، ك ا و ظةر  النتائج  أ مسوووووووتو  االتزاة االنزاهة ادياية ية لد   ع
جاء مسوووووووووتو  ادياء التدريسووووووووول مرتفعًا، ووجوي ععقة ارتباطية  ةيافية قوية فيز النزاهة ادياية ية وادياء  
التدريسووول. و واوووص الدرافوووة ايووورورة تعزيز خيم النزاهة ادياية ية لد   عيووواء هيية التدريس ل ا لةا مز 

 . 223: 2021(الر يدي،  التدريسل  ،ر ال تحسيز جوية ادياء
 ( النزاهة الاكاديمية وعلاقتها بالفضول المعر ي لدا طلبة المامعة.2025)حسين دراسة  .6

هداص  لن التعرث علن مسووووووووووووووتو  النزاهة ادياية ية لد  طلبة اليامعة والك وووووووووووووول عز ععقتةا   
   100االفيووووووول ال عرال. اعت د  الدرافووووووة ال نةج الواووووووفل اارتباطل، وطبقص علن عينة مكوزة مز (

اهة  طالل وطالبة مز اليامعة ال سووووووتنووووووورية. و ظةر  النتائج  أ ال لبة يت تعوأ ا سووووووتو  مرتفل مز النز 
ادياية ية، ك ا يت تعوأ ا سووووتو  مرتفل مز الفيووووول ال عرال، ووجوي ععقة ارتباطية  ةيافية فيز النزاهة  
ادياية ية والفيووووووووول ال عرال. و واووووووووص الدرافووووووووة ايوووووووورورة تعزيز خيم النزاهة ادياية ية وتن ية الدااعية 

 . 862: 2025(عسيز،  والفيول ال عرال لد  ال لبة ل ا لة ا مز  ،ر  ةيافل ال الع لية

 السابقة:تعقيب على الدراسات 
اأ ج يل الدرافووا  التل تناولص موضووول النزاهة ادياية ية يتيووح اهت اة الباعثيز فةذا ال وضووول 
ال فييا  جامعية مختلفة، عيث ركز  معفم الدرافوووووا  علن خياس مسوووووتو  النزاهة ادياية ية، والك ووووول  

ياء التدريسووووووووول، والفيوووووووووول ال عرال، وياال الإزياز، وال  ارفوووووووووا  عز ععقتةا فبعض ال تأيرا  مثل اد
البحثية.  غلل الدرافووا  اعت د  ال نةج الواووفل والواووفل اارتباطل، وافووتخدمص اافووتبازة  ياةً رئيسووية  
لي ل البيازا . و ظةر  زتائج الدرافوووا  السوووااقة اووووورة عامة  أ مسوووتو  النزاهة ادياية ية جاء فدرجا  
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فيز مرتفل ومتوفوووووووط، ك ا  يد  وجوي ععقة  ةيافية فيز االتزاة اقيم النزاهة ادياية ية وتحسووووووويز  متفاوتة  
ك ا فينص اعض الدرافووووووووا    طلبة.جوية الع لية التعلي ية والبحثية، فووووووووواء لد   عيوووووووواء هيية التدريس  و  

ل التو،ي ، وااقتبواس  وجوي عودي مز اازتةوايوا  التل تةودي النزاهوة العل يوة، مثول اازتحوال العل ل، وضووووووووووووووع
 غير السليم، م ا يمكد  ه ية ز ر ،قااة النزاهة وتعزيز الوعل اأوعخيا  البحث العل ل.

وتتف  الدرافووووووووووة الحالية مل الدرافووووووووووا  السووووووووووااقة ال تناولةا مفةوة النزاهة ادياية ية و ه يتةا ال 
ركز  علن عرن مفةوة النزاهة ادياية ية    الحالية قد ممفوووووووسوووووووا  التعليم العالل ة كز القول اأ الدرافوووووووة  

 فسا  التعلي ية.و اعايها اوورة تحليلية، ا ا ةسةم ال توضيح  ه ية ترفيخ هذ  القيم ياول ال م 

 تائج البحث:ن
  ظةر  مراجعة اديفيا  مي وعة مز النتائج: .1
 أ النزاهووة اديوواية يووة ت ثوول منفومووة مز القيم وال بووايئ التل تقوة عليةووا الع ليووة التعلي يووة والبحثيووة،  .2

 و ه ةا ادمازة العل ية، والود ، والعدالة، واعتراة عقو  ال لكية الفكرية.
الدرافوووووووووا  السوووووووووااقة  أ تعزيز النزاهة ادياية ية ةسوووووووووةم ال رال جوية التعليم العالل وتحسووووووووويز  فينص   .3

 مخرجا  البحث العل ل.
ي وووووفص الدرافوووووا   أ  فرز ازتةايا  النزاهة ادياية ية تت ثل ال اازتحال العل ل، والأو ادياية ل،   .4

 وفوء افتخداة ال واير، وضعل االتزاة اقواعد التو،ي  العل ل.
 وضوووووحص الدرافوووووا   أ  عيووووواء هيية التدريس واليامعا  لةم يور  فوووووافووووول ال ترفووووويخ ،قااة النزاهة   .5

 ادياية ية مز وعل القدوة والتو ية ووضل ادزف ة ال نف ة.
تبيز  أ ز وووووووووووووور الوعل اووأوعخيووا  البحووث العل ل والتوودريوول علن مةووارا  الكتووااووة اديوواية يووة مز  هم   .6

 نزاهة ادياية ية.الوفائل للحد مز ازتةايا  ال
 يد  الدرافووووا  وجوي ارتبان فيز ارتفال مسووووتو  النزاهة ادياية ية وتحسووووز ادياء ادياية ل والبحثل   .7

 لد  ال لبة و عياء هيية التدريس. 
تعزيز ،قااة النزاهة ادياية ية ياول ممفووووووسووووووا  التعليم العالل مز وعل ز وووووور الوعل ا بايئةا وخي ةا  .8

 ية التدريس.فيز ال لبة و عياء هي

 أه  التوصيات:
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 يراج موضوووول  وعخيا  البحث العل ل والنزاهة ادياية ية ضووو ز ال قررا  اليامعية، وااوووة ل لبة  .1
 الدرافا  العليا والباعثيز اليدي.

تنفيم فرامج وورش توودريبيووة يوريووة لل لبووة و عيووووووووووووووواء هييووة التوودريس عول مةووارا  التو،ي  العل ل،  .2
 عل ل، وقواعد الكتااة ادياية ية.و فاليل تينل اازتحال ال

وضوووووول لوائح واضووووووحة وإجراءا  اعالة للتعامل مل ازتةايا  النزاهة ادياية ية، مل ضوووووو اأ ت بيقةا   .3
 اعدالة و فاةية.

تفعيل يور اليامعا  ال الحد مز الأو واازتحال العل ل اافووووووووتخداة  يوا  الك وووووووول عز الت ووووووووااه   .4
 النول وتعزيز ال تااعة ادياية ية.

ا ال االتزاة اوالنزاهوة اديواية يوة مز وعل ت وووووووووووووو .5 ييل  عيوووووووووووووواء هييوة التودريس علن  أ ةكوزوا ز و جوً
 م ارفاتةم ال التدريس والبحث العل ل.

تعزيز القيم ادوعخيوة ال رتب وة اوالبحوث العل ل مثول ادموازوة العل يوة، وال وضووووووووووووووو يوة، واعتراة عقو   .6
 ال لكية الفكرية.

ل النزاهة ادياية ية ال اليامعا  العربية والليبية، ويرافووووووووووة العوامل  جراء ال زيد مز الدرافووووووووووا  عو  .7
 ال م،رة ايةا لد  ال لبة و عياء هيية التدريس.

 ز وووووووووواء وعدا   و مرايز متخووووووووووووووووووووووة االنزاهة ادياية ية ياول اليامعا  تةتم االتو ية والتدريل   .8
 ومتااعة ال  ارفا  البحثية.

 لبووة و عيوووووووووووووووواء هييووة التوودريس فوودرجووة االتزاة ا بووايئ النزاهووة  ربط تقويم ادياء اديوواية ل لوود  ال .9
 وال سمولية ادوعخية.

 المراجع: 
 . النزاهة ادياية ية لد   عيواء هيية التدريس االيامعا  العربية ال ظل التنااسوية 2022[ غناةم، مةنل مح د  فراهيم (1]

 .110، ص 2، العدي 5التربوية، ال يلدوالتحول الرق ل. ال يلة الدولية للبحول ال العلوة 

م ارفووووا  خيم النزاهة ادياية ية وال ةنية لد   عيوووواء هيية  . تفعيل  2019، غاية، وعسوووونيز، منن عسوووويز ([ ال ووووربينل2] 
–61، ص  66التدريس ال اليامعا  السعويةة. توور مقتر . ال يلة التربوية، جامعة فوهاج، كلية التربية، مور، العدي  

102. 

ل وووورية. ميلة مسوووتقبل  . رؤ  ت ويرية لتفعيل النزاهة ادياية ية ال اليامعا  ا2019(الرع اأ   ميدي عبد[ عبد الله،  3]
 .376-253، ص 119، العدي26التربية العربية، ال ركز العربل للتعليم والتن ية، ميلد
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