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ّّالممخص: ّ ّّ ّّّ
                                                                  تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية أبو عيسى جامعة الزاوية               ىدف البحث إلى 
و مجتمننب البحننث مننو مجمننوع   و                           حيننث اسننتادم المنننيج الو نن                        مننو وجيننة نظننر الطمبننة                              تكننو 

ً  طالبنننات ال  نننم الينننامو لننن  جمينننب التا  نننات العممينننة  النننذيو  ننناموا بالدراسنننة لعنننً       اننن م                                                                      
                  %(  حينننث بمننند ألنننراد      022                  العيننننة مننننو بنسنننبة             وتنننم ااتينننار    .  02  02        الربينننب         الدراسننن        ننم  ال

             ين ث وأربعنيو  (   32    منو                        ننت لن   نورتيا النيا ينة                                ( م ردة  وتم بننا  اسنتبانة تكو     062        العينة  
                                                  حور است ادة الطالب المعمم مو المقررات التربوية لن       ى : م       حاور                       لقرة  وزعت عمى أربعة م

                             حور است ادة الطالب المعمنم منو       وم      ( لقرة  00           ً                                   إعداده معمماً  بم البد  ل  الممارسة الميدانية  
            حنننور اسنننت ادة   وم          ( لقنننرة  00                             ً                            المشنننرف التربنننوي لننن  إعنننداده معممننناً أيننننا  الممارسنننة الميدانينننة  

          ( لقننرات   02                                            ً                            الطالننب المعمننم مننو منندير المدرسننة لنن  إعننداده معممنناً أينننا  الممارسننة الميدانيننة  
          ً                 عننننداده معممنننناً أينننننا  الممارسننننة                                            اسننننت ادة الطالننننب المعمننننم مننننو المعمننننم ا ساسنننن  لنننن  إ       حننننور  وم

                    م  متيننننا لفىننننداف التنننن    و                               وتننننم التمكنننند مننننو  نننند  م ننننموو ا داة          ( لقننننرات    02           الميدانيننننة  
                                                                       و ننعت مننو أجميننا  حيننث اعتمنند لنن   ينناس ال نند  عمننى ال نند  الظنناىري لننفداة  كمننا تننم 
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    إلى                                     ( باستادام طريقة  أل ا( وتو م البحث  7   2.7                                        التمكد مو يباتيا  حيث بمد معامم اليبات  
             منيا ما يم :                    مجموعة مو النتا ج 

             محننور اسننت ادة                                                            . تبننيو مننو انن م التكننرار والنسننبة الم ويننة لممجمننوع الكمنن  ل قننرات  0
                                   %( منو ألنراد العيننة والقنوا عمنى أنينم        55.02                                            الطالب المعمم مو المقررات التربوية أو نسبة  

                                                                              اسنننت ادوا منننو دراسنننة المقنننررات التربوينننة لننن  إعننندادىم معممنننيو  حينننث تعننند نسنننبة عالينننة بنننيو 
                                       استجابات ألراد العينة حوم ىذا المحور. 

            حنور اسنت ادة                      ممجمنوع الكمن  ل قنرات م                                       . ات ح مو ان م التكنرار والنسنبة الم وينة ل 0
                                   %( منو ألنراد العيننة والقنوا عمنى أنينم        56.62                                         الطالب المعمم منو المشنرف التربنوي أو نسنبة  

                                                                             اسننت ادوا منننو توجييننات المشنننرف التربننوي لننن  إعنندادىم معممنننيو  حيننث تعننند نسننبة عالينننة بنننيو 
                                       استجابات ألراد العينة حوم ىذا المحور. 
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ABSTRACT 

The aim of this research was to evaluate the practical 
education program at the Faculty of Education, Abu Issa, Al-Zawiya 
University, from the students' perspective. The descriptive approach 
was used, and the research population consisted of all eighth-semester 
students in various scientific specializations who had actually studied 
during the spring semester of 2023. The sample was selected at a rate 
of 100%, with a total of 170 individuals in the sample. A 
questionnaire was constructed, consisting of 43 final paragraphs, 
distributed across four axes: 

The extent to which student teachers benefited from 
educational courses in preparing them to be teachers before starting 
their field practice (12 items). 

The extent to which student teachers benefited from the 
educational supervisor in preparing them to be teachers during field 
practice (11 items). 
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The extent to which student teachers benefited from the school 
principal in preparing them to be teachers during field practice (10 
items). 

The extent to which student teachers benefited from the 
primary teacher in preparing them to be teachers during field practice 
(10 items). The content validity and appropriateness of the tool for its 
intended objectives were ensured. Content validity was measured 
using face validity. Reliability was also confirmed, with a reliability 
coefficient (alpha) of 0.88. 

The research yielded several results: 
1. Through frequencies and the percentage of the total for the items 

related to the extent to which student teachers benefited from 
educational courses, it was found that 66.23% of the sample 
agreed that they had benefited from studying educational courses 
in preparing them to be teachers, indicating a high percentage of 
agreement among the sample respondents on this axis. 

2. Through frequencies and the percentage of the total for the items 
related to the extent to which student teachers benefited from the 
educational supervisor, it was found that 67.70% of the sample 
agreed that they had benefited from the guidance of the 
educational supervisor in preparing them to be teachers, indicating 
a high percentage of agreement among the sample respondents on 
this axis. 

ّّمقدمةّالبحث. ّ ّّّ ّّ ّ ّّّّ
ُ                                                                           تُعد    ية إعداد الطالب المعمم إحدى الق ايا الميمة الت  تشغم الميتمنيو بشنؤوو 

                                                    حد العوامم الحاسنمة لن  تحقين  أىنداف السياسنات التربوينة                       ُ             التربية والتعميم  حيث يُعد  المعمم أ
                                                                                   والتعميمية  و د يندور النقناش حنوم أل نم أسناليب وبنرامج إعنداده. إلأ  أو ا منر النذي لنم يعند 
                                                                                محم جدم ىو أو التدريس مينة ليا مقوماتيا وأىميتيا  حتى ت م إلى مرحمة لأ يسمح ليينا 

    ً     ً        ُ                                 عننداداً اا نناً. لننذلّ تُعنند  التربيننة العمميننة  الميدانيننة(                            ُ         بممارسننة ىننذه المينننة إلأ  لمننو أُعنند ليننا إ
                                                ً                                لمطالب المعمم ذات أىمية استراتيجية  حينث تمينم جنز اً منو ادعنداد المينن  لنو  بنم ح نولو 

    (.    002      ص     0204                                                            عمى إجازة الممارسة المينية  مجمة كمية التربية  جامعة ا زىر  
                               بنننرامج إعنننداد الطالنننب المعمنننم  ليننن                                               لالتربيننة العممينننة تمينننم جانبنننا متمينننزا ولريننندا لنن  

                                                      ً                                 الابرة الحقيقية وال عمينة التن  تقندم لمطمبنة ليت ناعموا معناً لن  موا نف لعمينة  حينث يمكنو تحمينم 
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                                                                                    ما يكتسبونو مو ابرات ل  إطار مو النظريات والقواعد السميمة  منا ينؤدي بال عنم إلنى تنمينة 
    (.    005      ص     0880                                                       الميارات وادمكانات ال زمة لمعمم معمميو  سعيد العو  

                                                         ُ                      لمما كانت التربية العممية  الميدانية( كمنا أشنرنا ليمنا سنب  تُعند  أحند ا سنس الر يسنة 
                                                                ً        ً              دعداد الطالب المعمم المتمكو مو ميارات التدريس  والذي يمتمّ اتجاىاً إيجابياً نحو العممينة 

              ة نظنر الطمبننة                                                                       التعميمينة التربوينة لن  المدرسنة  لقند كناو منو ال نروري تقينيم وا عينا منو وجين
                                                                                لمعرلة است ادتيم مو مقررات ادعداد التربوي والتا     اسنت ادتيم منو ا طنراف المشنرلة 

       عمييا.

ّّّ*ّمشكمةّالبحث.ّ ّ ّّّ ّّ ّّ ّ ّ ّّّ
                                                   ً      ً             إو المتتبننب لو ننب كميننات التربيننة ب نن ة عامننة  ي حننظ تبايننناً وا ننحاً بننيو التطننور 

                      والممارسننة العمميننة                                                                 النظننري الننذي شننيدتو مننو حيننث م اىيميننا وأىننداليا والميننام التنن  تقننوم بيننا
                                                        برامج التربية العممية  لبالرغم مو الجيود الكبيرة منو  بنم  ب                               عمى أرض الوا ب بسب  مة العناية 
               ً                  إلأ  إو ىنناّ عجنزاً بتمنّ البنرامج لن               النب المعمنم          إعنداد الط ب                               القا ميو عمييا  مو أجنم العناينة 

             تنميننة وتطننوير     ً       ننادراً عمننى                                           بالك ايننات والميننارات التدريسننية التنن  تجعمننو        المعمننم              تزوينند الطالننب
                                                                وتؤىمنو لمتابعنة التغينرات والمسنتجدات التن  تطنرأ سنوا  كاننت أكاديمينة          مستمر             مياراتو بشكم 

            التركينز عمنى      ينتم     حينث                                                                 أو مينية. كما لأ يحظى الجانب التطبيق  بالقدر الكنال  منو العناينة
                    ى الطالننب أينننا  أدا                ً      مننا ينننعكس سننمباً عمنن   بيننا                                         الجانننب النظننري بسننبب كيننرة الطمبننة الممتحقننيو 

                                                                             دوره لنن  عمميننة التنندريس عقننب تارجننو. لمننا زام دورىننا ينح ننر لنن  تاننريج أعننداد كبيننرة مننو 
       ُ                                  والنننذيو أُعننندوا بطريقنننة نظرينننة تقميدينننة لعممينننة                                             الطمبنننة المعممنننيو غينننر المنننؤىميو بدرجنننة كالينننة

    نينننة                                                                           التننندريس لقنننط  كمنننا يوجننند  نننعف لننن  التنسننني  بنننيو الجواننننب ا كاديمينننة واليقالينننة والمي
                                                    وكمنننو مجموعننة مننو المننواد الدراسننية المن  ننمة. وكننذا يبنندو       إليننو                        لبرنننامج ادعننداد حيننث ينظننر 

                                                                                ال عف وا حا ل  استادام ا سناليب التقميدينة لن  ادشنراف والتوجينو والمتابعنة  وكنذلّ لن  
     كنذلّ                                              الجانب التح نيم  دوو غينره منو الجواننب ا انرى  و                         يم الطمبة والتركيز عمى ي        عممية تق
             كمينة التربينة                وانط  نا منو كنوو   .                                 عداد وتركيزىنا عمنى المجنام المعرلن   اد            ناىج وبرامج       جمود م

                                             التربية تسعى إلى تطوير برامج التربية العممية     ات   كمي                                    أبو عيسى  جامعة الزاوية(  كغيرىا مو 
                 ل  مجام التدريس       ميو ع ا    ال                                              بما يك م تحقي  أىداف إعداد المعمميو المؤىميو              بشكم مستمر

                                                 لبرنننامج التربيننة العمميننة  الميدانيننة( لييننا مننو وجيننة    و            دراسننة تقييمينن      إجننرا           ال ننروري    مننو     كنناو
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   عننو      جابننة       إلننى اد                        لننذلّ لننإو ىننذه البحننث يسننعى                                        نظننر الطمبننة  لمعرلننة جوانننب القننوة وال ننعف. 
                        أربعة تساؤلأت  ى  كالآت :

                لن  الممارسنة                                                               ً          . ما است ادة الطالب المعمم مو المقررات التربوية ل  إعداده معمماً  بنم البند 1
           الميدانية؟

                                                            ً                           . ما است ادة الطالب المعمم مو المشرف التربوي ل  إعداده معمماً أينا  الممارسة الميدانية؟ 2
                                                          ً                           . ما است ادة الطالب المعمم مو مدير المدرسة ل  إعداده معمماً أينا  الممارسة الميدانية؟ 3
     ً                           معمماً أينا  الممارسة الميدانية؟                                                       . ما است ادة الطالب المعمم مو المعمم ا ساس  ل  إعداده 4

ّّأىميةّالبحث.ّّ*ّ ّ ّّّ ّّ ّّ ّ ّّ
                           تتماص أىمية البحث ل  الآت :

                                                                           البحنننث يمنننس إحننندى الق نننايا التننن  تينننم كمينننات التربينننةل إذ تنننرتبط بمجنننام إعنننداد الطالنننب   .  1
  .            الميدانية(                       برامج التربية العممية    وى          المعمم  

                                  بو عيسى لمعرلة جوانب القوة وال نعف                                                      . تقييم وا ب برنامج التربية العممية ل  كمية التربية أ 2
     ليو.

                                                                                   . الوع  بمىمية المقررات التربوية ل  إعداد الطالب المعمم  والعمم عمى تطويرىا ل   و   3
               نتا ج التقييم.

                                     م                                         . معرلة أىمية ا دوار الت  يقوم بينا كنمم منو: المشنرف ا كناديم   التربنوي والتا  ن (   4
                                  عداد الطالب المعمم لمينة التدريس.                                  ومدير المدرسة  والمعمم ا ساس  ل  إ

ّّّأىدافّالبحث.ّّّ*ّ ّ ّّّ ّّ ّّ ّ ّّ
                             ييدف البحث إلى تحقي  ما يم :

                                                                    ً               . الكشف عو است ادة الطالب المعمم مو المقررات التربوية لن  إعنداده معممناً  بنم البند  لن   1
                                             الممارسة الميدانية مو وجية نظر ألراد العينة.

                ً                 ي لننن  إعنننداده معممننناً أيننننا  الممارسنننة                                                . معرلنننة اسنننت ادة الطالنننب المعمنننم منننو المشنننرف التربنننو  2
                                    الميدانية مو وجية نظر ألراد العينة.

                                                                 ً                 . التعرف عمى است ادة الطالنب المعمنم منو مندير المدرسنة لن  إعنداده معممناً أيننا  الممارسنة  3
                                    الميدانية مو وجية نظر ألراد العينة.
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    ً                 معممناً أيننا  الممارسنة                                                               . التعرف عمى است ادة الطالب المعمم مو المعمم ا ساس  ل  إعداده  4
                                    الميدانية مو وجية نظر ألراد العينة.

ّّ*حدودّالبحث. ّ ّّّ ّّّ ّّ ّّ
                                                                           تقت ر حدود البحنث عمنى تقينيم برننامج التربينة العممينة لن  كمينة التربينة أبنو عيسنى 
ً       جامعنننة الزاوينننة( منننو وجينننة نظنننر طمبنننة ال  نننم الينننامو النننذيو يقومنننوو بالدراسنننة لعنننً  اننن م                                                                        

                              لجمنب البياننات  وبننوع المعاجمنة       البحنث           بننوع أداة       ً أي اً        تتحدد      و     0202                   ال  م الدراس  ربيب 
                      ستادم لأستا ص النتا ج. ت              ادح ا ية الت  

ّّ*ّمصطمحاتّالبحث. ّ ّّّ ّّ ّّ ّّ ّ ّ ّّّ
ليننننا إجرا ينننناً بمنيننننا البرنننننامج 0    ُ حُ ُ   يُتنننني    ذي لنننن ا       اليننننادف   و         المنننننظم                                    ً                . التربيننننة العمميننننة. ونعر 

                         لتطبيننن  الم ننناىيم والمبنننادئ                                        ال  نننم الينننامو لننن  كمينننة التربينننة أبنننو عيسنننى                ل نننرص أمنننام طمبننننة  ا
                                 ً                           والنظريات التربوية  تطبيقا أدا ياً عمى نحو سموك  ل  المدرسة.

                                                                          . الطمبة. ويق د بيم ل  ىذه البحث طمبة ال  م اليامو بكمية التربية أبو عيسى  0
ً                  جامعة الزاوية( الذيو يقوموو بالدراسة لعً  ا م ل م الربيب                                          0202    .  

لننو إ 2      ً                                            جرا ينناً بمنننو أحنند أع ننا  ىيننمة التنندريس بكميننة التربيننة                            . المشننرف التربننوي. ونعر 
                                                                          أبننو عيسننى  ويتميننم عممننو لنن  ادشننراف عمننى الطمبننة المعممننيو وتقيننيميم مننو انن م م حظننة 

                                                                      أدا يم التدريس   وتوجيييم مو أجم تعزيز جوانب القوة وت ل  جوانب ال عف.
لو إجرا ياً بمنو معمنم المنادة ا سا 3                      سن  لن  المدرسنة  والنذي                                ً                       . المعمم ا ساس . ونعر 

                                                                           يقنننوم بمسننناعدة الطالنننب المعمنننم منننو اننن م ادشنننراف عمينننو وتقييمنننو بجاننننب المشنننرف التربنننوي 
               ومدير المدرسة.

لينننا إجرا يننناً بمنينننا إحننندى  4                 التربينننة التابعنننة       كمينننات                                         ً             . كمينننة التربينننة أبنننو عيسنننى. ونعر 
                لمتوسنط  التعمنيم                            ممنو ح نم عمنى شنيادة التعمنيم ا     ب                  التن  يمتحن  بينا الطن                  لجامعة الزاوينة  و 

         التربية.     عموم                 البكالوريوس( ل    -           الميسانس        شيادة            لمح وم عمى            اليانوي(

ّّ*ّالدراساتّالسابقة. ّّّّ ّّ ّّ ّّ ّّ ّّّ ّّّ
                   (.ىنندلت الدراسنننة إلنننى    034      ص     0224                                 . دراسننة اولنننة  نننبري وسنننا  أبنننو د نننة   0

                                                                                 تقويم برنامج التربية العممية ل  الجامعات والكمينات ال مسنطينية  منو أجنم تشنايص مشنك ت 
                                                                            يننة العمميننة  ومحاولننة إيجنناد الحمننوم المناسننبة. حيننث اسننتادم المنننيج الو نن    وتكونننت      الترب
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      ً                                                      ( طالبننناً وطالبننة  وتنننم اسننتادام الأسنننتبانة ذات ا بعنناد السنننتة لقيننناس    437                 عينننة الدراسنننة مننو  
                                                                                   جوانب ماتم نة مرتبطنة بمسن مة الدراسنة  وكاننت منو أبنرز نتا جينا أو ىنناّ أمنورا إيجابينة لن  

                                                                       ة لنن  الجامعننات والكميننات الماتم ننة  تتعمنن  بننمدا  الطالننب المعمننم  وكانننت ىننناّ               التربيننة العممينن
                                                                               بعننض النقنناط السننمبية ميننم: طبيعننة بعننض المقننررات التربويننة المدروسننة  لكونيننا نظريننة عيننر 
                                                                                  ابمننة لمتطبينن   كمننا بينننت وجننود لننرو  ذات دلألننة إح ننا ية تعننزى لمتغيننر الكميننة  والجامعننة  

                                                            ب ألننراد العينننة ىنن : طرا نن  التنندريس العامننة وأسنناليبيا  يننم طرا نن                          وأو المقننررات الدراسننية حسنن
                                        الاا ة وأساليبيا  يم الوسا م التعميمية.   س      التدري

                                  (.  ىننندلت الدراسنننة إلنننى تقينننيم برننننامج    027      ص     0226                    . دراسنننة محمننند شننناىيو   0
                                                                             التربينننة العممينننة لننن  جامعنننة القننندس الم توحنننة منننو وجينننة نظنننر الطمبنننة المعممنننيو. و ننند سنننعت 

      ً                                                                    سة أي اً إلى الو وف عمى وجيات نظر الطمبة ل  محاور عدة شممت: أىنداف البرننامج      الدرا
                                                                               ومراحمنننو  وأدوار إدارة المدرسننننة  وأدوار المعمننننم ا ساسنننن . حيننننث اسننننتادم المنننننيج الو نننن    

نننننت عينننننة الدراسننننة مننننو                                                     ( طالبننننا  وطالبننننة  وأظيننننرت النتننننا ج أو تقننننديرات الطمبننننة    278                         وتكو 
                                                       ينننيم البرننننامج لننن  مسنننتوى التقننندير العنننال   منننب وجنننود بعنننض نقننناط                        المعممنننيو عمنننى اسنننتبانة تق

                                                                            ال عف الت  توزعت عمنى محناور الأسنتبانة ا ربعنة  كمنا تبنيو عندم وجنود لنرو  ذات دلألنة 
                                                 ( بنيو متوسنطات تقنديرات الطمبنة المعممنيو عمنى برننامج     2.24                          إح ا ية عند مسنتوى الدلألنة  

                                           النة الأجتماعينة  كمنا أظينرت النتنا ج وجنود لنرو                                            التربية العممينة  وتعنزى لمتغينرات الننوع والح
                                          ( بيو متوسطات تقديرات الطمبة المعمميو عمى     2.24                                 ذات دلألة إح ا ية عند مستوى دلألة  

                          ً                                                     برننننننامج التربينننننة العممينننننة ولقننننناً لمتغينننننرات الحالنننننة الوظي ينننننة  والتا نننننص  وااتينننننار المدرسنننننة 
                        ومجالأت الأستبانة جميعيا.

                                        (.ىدلت الدراسة إلى تقويم برنامج التربية   00      ص   26  02                      . دراسة محمد أبو ريا   2
                                                                                  العممية لن  الجامعنة ا ردنينة منو وجينة نظنر منديري المندارس  والمعممنيو المتعناونيو  وطمبنة 

                    تنننم تطبيقينننا عمنننى عيننننة    ت                                                        التربينننة العممينننة  حينننث اسنننتادم المننننيج الو ننن    وي ينننة اسنننتبانا
      ُ                        ( طالبنناُ وطالبننة. وام ننت الدراسننة    032      ً            ( معممنناً ومعممننة  و    024      ً     ( مننديراً  و   26          تكونننت مننو  

                                                              ً                      إلننى أو الجوانننب التنظيميننة وادداريننة لبرنننامج التربيننة العمميننة عمومنناً كانننت مناسننبة  وأظيننرت 
                                                                                النتنننا ج وجنننود ر نننا عنننو دور إدارات وىي نننات المننندارس المتعاوننننة عنننو دور التربينننة العممينننة  

                            نتننا ج  اسننت ادة طمبننة التربيننة                                                         وانسننجم ذلننّ مننب تقننويميم لطمبننة التربيننة العمميننة  كمننا ظيننرت ال
                                         العممية مو المعمم ا ساس  وا ستاذ المشرف.
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                (. ىدلت الدراسنة    047  -     046      ص     0228                                . دراسة يوسف عبد القادر وآاريو   3
ً                          إلى تقييم برنامج التربية العممية ل  جامعة الزر ا  الاا ة  ممنيً  بالمشنرف التربنوي والمعمنم                                                               

جننرا ات برنننامج التربيننة العمميننة مننو وجيننة                               ا ساسنن   ومنندير المدرسننة  والمدر                  ء                                      سننة المتعاونننة  واء
                                                                               نظننر الطمبننة المعممننيو  كمننا ىنندلت إلننى معرلننة أيننر متغيننرات جنننس الطالننب  منطقننة التنندريب  
                                                                                 والمعنندم التراكمنن  لمطالننب وتقويمننو لمجننالأت برننننامج التربيننة العمميننة. حيننث اسننتادم المننننيج 

                                       وطالبننة  وتننم ااتيارىننا بالطريقننة الق نندية.          ً ( طالبنناً   85                                الو نن    وتكونننت عينننة الدراسننة مننو  
                                    ( لقرة  تم التحق  مو  د يا ويباتيا.   48                                               وكانت أداة الدراسة المستادمة استبانة تكونت مو  

                                                                                   وأظيرت النتا ج أو تقويم الطمبة لمجالأت برنامج التربية العممية كاو عمى النحو التال :
                               ينم المعمنم المتعناوو  ينم إجنرا ات                                              احتم مجام مشرف التربية العممينة الرتبنة ا ولنى  

                                                    ً                                      برنامج التربية العممية  يم المدر سة المتعاونة  وأايراً مدير المدرسة. كما أظينرت النتنا ج عندم 
                  ( لننن  تقننندير الطمبنننة     2.24                                                   وجنننود لنننرو  ذات دلألنننة إح نننا ية عنننند مسنننتوى دلألنننة أكبنننر منننو  
                          منم  والمعندم التراكمن  ككننم.                                                            المعممنيو لبرننامج التربينة العممينة يعنزى إلنى جننس الطالنب  والمع

                                                                                   أمنا بالنسنبة لمنطقنة التنندريب لقند أظينرت النتننا ج لنرو  ذات دلألنة إح ننا ية لن  تقينيم الطمبننة 
                                                                 لمجام مدير المدرسة المتعاونة  ولم يكو ليا تميير ل  با   المجالأت.

ّّ*ّالتعميقّعمىّالدراساتّالسابقة. ّّّّ ّّ ّّ ّّ ّّ ّّّ ّّ ّّ ّّ ّّّ ّّّ ّّّ
        لسابقة.  ً                                           أولًأ_ أوجو الأت ا  بيو البحث الحال  والدراسات ا

                                                                             . ات نن  البحننث الحننال  مننب الدراسننات السننابقة لنن  مجننام مو ننوع البحننث وىننو تقيننيم برنننامج  1
                                    التربية العممية مو وجية نظر الطمبة.

                                                             ات   البحث الحال  مب الدراسات السابقة ل  المنيج وأداة البحث.  .  2
     ً                                                  يانياً_ أوجو الأات ف بيو البحث الحال  والدراسات السابقة.

                                                                ث الحال  ل  تقييم برننامج التربينة العممينة لن  كمينة واحندة منو كمينات            . يركز البح 0
                                                                                   جامعة الزاوينة  وىن  كمينة التربينة أبنو عيسنى. بينمنا ركنزت الدراسنات السنابقة عمنى الجامعنات 

                   بكمياتيا الماتم ة.
     ً                                     يالياً_ أوجو الأست ادة مو الدراسات السابقة.

         المشنننكمة          نننياغة   :   وىننن     بحنننث  م ل                          لننن  و نننب بعنننض النقننناط الر يسنننة      منينننا       ادة   سنننت  الأ
         ادح نننننا ية    ة       المعالجننننن  و                 جمنننننب البياننننننات   ة    وأدا          العيننننننة  و         المننننننيج            وااتينننننار             تحديننننند ا ىنننننداف  و 
       ناسبة. م  ال
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ّّ*ّأدبياتّالبحث. ّ ّّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ
                            عمنننم المسنننتقبم  وتيننندف كنميننننات  م                                          تشنننكم التربينننة العممينننة النننركو ا سننناس لننن  إعنننداد 

      يم لنن      نن            دريس مننواد تا                               و لنن  تا  ننات ماتم ننة  ننادريو عمننى تنن    عممنني       إعننداد م     إلننى        التربيننة 
                                                  ومو ىنا ل  بنند مننو تمسنيس برننامج يسنتجيب لمنا تقت نيو                                   المدارس بدرجة عالية مو الك ا ة

                                    مينة التدريس ومتطمبات الع ر الحديث.

ّمفيومّالتربيةّالعمميةّّ*ّ ّّّ ّّّ ّّ ّّّ ّّّ ّّّ ّ ّّ.ّّ
                                                                      ىننن  العممينننة التننن  ينننتم منننو ا لينننا الممارسنننة الميدانينننة  ويسنننتادم ليينننا أسنننس عننندة 
كسنابو                                                                                ء      تستيدف مساعدة الطالب المعمم عمى استيعاب المعارف وتزويده بالابرات الميدانية  واء
                                                                                 الميارات ال نية  وتعديم سمات شا يتو بما يؤدي إلى نموه المين  عو طرين  ربنط النظرينة 

                                                              لتزام ببرنامج تندريب  يطبن  لن  المؤسسنات التعميمينة  وبإشنراف مينن                     بالتطبي   مو ا م الأ
     (.  00  –   0      ص     0220             ولا  ل م   

                                                                           التربية العممية تشكم البرننامج العممن  المننظم النذي يؤدينو الطمبننة المعممنيو لن    ً   إذاً ل
            بالتعنناوو مننب          التربيننة                     مننو ا سنناتذة لنن  كميننات    مة                 لييننا تحننت إشننراف ىينن    وو                  المدرسننة التنن  يتنندرب

                                     المعمميو والعامميو ل  مدارس التطبي .

ّأىميةّالتربيةّالعمميةّّ*ّ ّّّ ّّّ ّّ ّّّ ّّّ ّّ ّّ ّ ّ.ّّ
                                              أىمينة ا ىننداف التن  تسنعى إلنى تحقيقيننا وبموغينا      لن                            تكمو أىمينة التربينة العممينة 

                                                                                  تق   عمى ال جوة بيو النظرية والتطبي   وتنسجم مب الأتجاىات التربوية المعا رة ل     الت
                                                                                   عمميننة إعننداد وتنندريب المعممننيو  وتكمننو أىميتينننا لنن  كونينننا حجننر الزاويننة لنن  برنننامج إعنننداد 
                                                                                     المعمننم وتمىيمننو لمينننو التنندريب  وتعمننم عمننى إكسنناب الطالننب المعمننم المينننارات بنشكنننم تننندريب  

             محمننود سننعد                  تكمننو ليمننا يننمت                                                ننورة أل ننم  ومننو ىنننا لننإو أىميننة التربيننة العمميننة      منننظم ب  و 
   (:  56      ص     0222

                                            تطبي  الم اىيم والمبادئ والنظريات التربوية. ل      عممية    ا        تولر لر   .  1
                                                        ً  تولر لر ة لمطالب المعمم ل  التحم  بما  يات التدريس عممياً.  .  2
                                          والت  تنولر لنو المسنتوى المطمنوب مننو المعرلنة                                          تح ز الطالب المعمم عمى القرا ة والمتابعة   .  3

                غراض التدريس.
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                                                                                 تولر بنرامج التربينة العممينة لر نة الأحتكناّ المباشنر لمطالنب المعمنم منب المندير والمنناىج   .  4
               والكتب وغيرىا.

    أرض    ى                                                                        إعطا  الطالب المعمم لر ة لممارسة التدريس والميام التربوية ب نورة عممينة عمن  .  5
        الوا ب.

                                                                     لطالننننب المعمننننم بالميننننارات ال زمننننة لمينننننة التنننندريس منننننو اننننن م اسننننتادام الوسننننا م       تننننزود ا  .  6
                                              التعميمية والتمكو مو أساليب التدريس والتقويم.

       سننننيا لنننن                                                                         إدراّ الطالننننب المعمننننم  ىميننننة المنننننواد التنننن  درسننننيا و ننننمتيا بننننالمواد التنننن  سيدر    .  7
         المدارس.

   .                           عمى ما يحدث داام غرلة ال ف                                              تدريب الطالب المعمم عمى د ة الم حظة والأنتباه  .  8

ّأىدافّالتربيةّالعمميةّّ*ّ ّّّ ّّّ ّّ ّّّ ّّّ ّّ ّّ ّ ّ.ّّ
        ومنو                                                                  التربية العممية العامم ا ساس والنر يس لن  نجناح بنرامج إعنداد المعممنيو     د    تع

  : (  02      ص     0888             محمد  يام           ما يمت                               الت  ينبغ  السع  نحو تحقيقيا         أىداليا
                            اتم ة ل  العممية التعميمية.                                                   أو يتعرف الطالب المعمم عمى استادام م ادر التعمم الم  .  1
                                                  أو يدرّ الطالب المعمم ا ا ص المتعمميو بشكم مباشر.  .  2
                                                                    أو يتعرف الطالب المعمم عمى عنا ر المو ف التعميم  التعمم  بشكم لعام.  .  3
           الطمبنننننة لنننن          يدرسننننيا                                                         أو ينننندرّ الطالننننب المعمننننم أىميننننة المننننناىج والكتننننب المدرسننننية التنننن    .  4

         المدارس.
                                                            ب المعمم  دراتو أينا  ممارستو لمعممية التعميمية ل  المدارس.              أو يكتشف الطال  .  5
  .                                                                 مب الطالب المعمم عمى حقو  المعمميو وواجباتيم داام المدارس واارجيا       أو يط    .  6

  : (  42      ص     0203              يحيى الح رم                                   كما تيدف التربية العممية إلى
                          وكي يننننة التعامننننم معنننننو ومنننننب      امننننو                                         عنننرف الطالننننب المعمنننم عمننننى مسننننؤوليات المننندير ومي ت    أو ي  .  أ

          المعمميو.
             عننننند ممارسننننتيا       دريس                                                     أو يكتسننننب الطالننننب المعمننننم الأتجاىننننات اديجابيننننة نحننننو مينننننة التنننن  .  ب

             ً                                                         وتطبيقيننننا عممينننناً مينننننم ا مانننننة وال نننند  واداننننن ص لنننن  العمننننم واحتنننننرام الآاننننريو وتحمنننننم 
           المسؤولية.

                    ة وظروف العمم لييا.                                                     أو يتعرف الطالب المعمم عمى ادمكانات المتاحة ل  المدرس  .  ج
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ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                                                             أو يكتسب الطالب المعمم ميارة استادام السبورة وكي ية تنظيميا.  .  د

ّمبادئّالتربيةّالعمميةّّ*ّ ّّّ ّّّ ّّ ّّّ ّّّ ّّ ّّّ ّ.ّّ
                               لن  بند منو تنوالر مجموعنة مننو        إلييا          الت  تسعى                  التربية العممية           حق  أىداف ت     حتى ت

                    تاطيطيننا وتنظيميننا    عننند                                                           المبننادئ الواجننب مراعاتيننا مننو  بننم ماطننط بننرامج التربيننة العمميننة 
  : (  54  -    53      ص     0224               سيف الزىيم            ما يمت                       ومو أبرز ىذه المبادئ

                                                                                 ينبغ  أو تكنوو أىنداليا محددة ووا حة ل  أذىناو جمينب الممارسيو لينا والمشنتركيو لن    .  1
  و  ي                                         ة التعمنيننننم مننننو مننندير ومعمنننم والطمبنننة المعممننن م                                    تن ينننذ برامجينننا وتاطيطينننا وتشنننتمم عمنننى ىيننن

        وغيرىم.  و  ي         والمتعاون
  .    لييا         امم يؤير                        مو جميب الجوانب وأي          متكام    ا            أو تكوو نظام  .  2
                                                                  لأ يتجننزأ مننو برنننامج إعنننداد المعممننيو  وأي امننم لنن  ىنننذا البرنننامج سننيؤير    ا           أو تميننم جننز   .  3

                                                   لن  حنيو أو تكاممينا وارتباطيننا مننب بنعننض سنيعط  نتنا ج                              العممينة التعميمينة بمكممينا    ل    ً  سمباً 
              إيجابية أل م.

                                                                            يتطمننب نجنناح برنننامج التربيننة العمميننة تننولير جميننب ادمكانننات والظننروف التنن  تننؤدي إلننى   .  4
                                                           نجاح ذلّ مو ادمكانات المادية والبشرية والتجييزات المتنوعة.

                               التنندريب أينننا  الادمننة والتمكيننند  ب                                                    ربننط التربيننة العمميننة  بننم الادمننة لنن  الكميننات والجامعننات   .  5
                               و نجاح برنامج التربية العممية.                                عمى ممارسة ىذه المينة  وذلّ ل ما

                                                                               يجننب مراعنناة ال ننرو  ال رديننة بننيو الطنن ب لنن  برنننامج التربيننة العممينننة وىنننذا يحتنناج إلننى   .  6
             الأتساع لييا.

                                        لن  تطبين  برننامج التربينة العممينة  يتنوالر                                             ينبغ  توالر مدارس معينة متعاونة منب الكمينات  .  7
             عمى التدريب.  و   و          و القادر   و                 والمعمموو المؤىم    وو  ر  ي         لييا المد

                                                                                ينبغنن  أو تت ننف بننرامج التربيننة العمميننة بالشننموم  أي شننموليا الجوانننب العمميننة التربويننة   .  8
        جميعيا.

                                                                  يعتمد نجاح برامج التربية العممية عمى التاطيط والتنظيم ال عام ليا.  .  9
                                                                            ينبغنن  تن يننذ تمننّ البننرامج لنن   ننو  ادمكانننات المتاحننة واسننتيمار ىننذه ادمكانننات بننمكبر   .   11
         در ممكو.  

                                                                           يجب أو تواكب البرامج  جميب المستجدات والتطورات الت  تطرأ عمى مينة التعميم.  .   11
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                               م نننمحة الطمبنننة لننن  المننندارس وتن ينننذ     لننن                                  ً تنننؤير بنننرامج التربينننة العممينننة سنننمباً         ا يجنننب ألأا   .   12
                                          المناىج المدرسية ا م ال ترة المحددة لذلّ.

                                        بنننننروح ال ريننننن  النواحننننند  العمنننننم التعنننناون                                          يقت نننن  نجنننناح بننننرامج التربيننننة العمميننننة العمنننننم   .   13
                                                 والجماع (. بيو جميب ا طراف المشتركة ل  برنامجيا.

                                                                        ينبغ  القيام بعمميات التقييم والمتابعة المستمرة لبرامج التربية العممية.  .   14
                            المنندارس التنن  سننتطب  لييننا ىننذه   و                                               تحتنناج إلننى تنظننيم وتاطننيط لعننام بننيو كميننات التربيننة   .   15

                                                                         يتناسننب مننب أعنننداد الطمبننة وعنندد المنندارس والمشننرليو المتننابعيو لمطمبننة المعممننيو              البننرامج بمننا
                                                                  وتكنوو لييننا الجدينة لنن  العمننم   و رابننط الجانننب النظنري بالجانننب العممنن                وعندد الح ننص

                                                                                      يؤدي إلى أحداث نقمو نوعية جيدة لمطمبة المعمميو ل  الوا نب العممن  لمنا تعممنوه لن  دراسنتيم 
  .                 وتطبيقو ل  الحياة

ّّّّ*واجباتّالطالبّالمعممّومسؤولياتو ّّ ّ ّ ّّ ّّّّ ّ ّّ ّّ ّّ ّ ّّ ّّ ّّ ّ ّّ ّّ.ّّ 

          مجمنة كمينة                                            : ينتم تاطنيط التندريس ولن  ت ناميم معيننة منينا               تاطيط التندريس  _    ً أولأً 
   (:   030                          التربية  مرجب سب  ذكره  ص 

  .                                                         أ. ت ميم اطط تدريس لممقررات التعميمية الت  سيقوم بتدريسيا
  .                           ب. ت ميم اطط لمدروس اليومية

  .                       ال زمة لمتدريس وتجييزىا                       ح ر المقررات التعميمية   .  ج
  .                                           ياغة ا ىداف التعميمية بمستوياتيا الماتم ة  .  د
  .                                                        تحديد وو ف طرا   وأساليب تن يذ ا ىداف التدريسية وتقييميا  .  ه

               تعمنننم أو اكتسننناب   –              طنننرح المعمومنننات    :                                 تن ينننذ الموا نننف التدريسنننية وتتمينننم لننن   _      ً يانيننناً 
             متابعة أعمام   –                        استادام التعزيز المناسب   –              تقييم المتعمم   –            تقييم الدرس   –               ميارات التدريس 

   (.  28  –    27      ص     0200             االد بو   ر               المتعمميو
      إدارة   –                    شند انتبناه المتعممنيو   –                نبط نظنام ال  نم    :                    إدارة ال ف وتتميم لن   _      ً يالياً 

                                    مجمنننة كمينننة التربينننة  مرجنننب سنننب  ذكنننره  ص                       حنننم المشنننك ت العار نننة  –              عممينننة التننندريس 
032   .)   

   (:  67      ص     0202              عادم الامو                       لعادات وتتميم ل              نقم القيم وا  _      ً رابعاً 
ً                    أ. أو يكوو الطالب المعمم  دوة حسنة وميً  يحتذي بو المتعمموو                                       .  

  .                                                    ب. توظيف المو وعات الدراسية وربطيا بالوا ب أو البي ة
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  .                                       ادشادة بالسموكيات المرغوبة ل  المتعمميو  .  ج
   ..              اتم ة وتن يذىا                  التاطيط لفنشطة الم   :                   إدارة ا نشطة مو ا م  _      ً اامساً 
  : ( 4      ص     0223                                                التعاوو مب إدارة المدرسة مو ا م :  عمير القرن     _      ً سادساً 
  .                                         تن يذ الطالب المعمم لمميام الت  توكم إليو  * 
  .                                   تن يذ ميام ادشراف والمتابعة اليومية   *
  .                         المشاركة ل  مجالس المدرسة  * 

                                بننننا  ع  ننننات طيبنننة مننننب أولينننا  ا مننننور    :                        التعننناوو مننننب المننننزم مننننو اننن م  _      ً سنننابعاً 
  .                                والمشاركة ال اعمة ل  مجالس الآبا 

                                       التعناوو منب المرشند الط بن  وادسنيام لن  حنم    :                      ادرشاد والتوجيو منو ان م   _     ً يامناً 
   (.  32      ص     0222              مجدي إسماعيم                                المشك ت التربوية لممتعمميو

ّإجراءاتّالبحثّّ*ّ ّ ّّّ ّّ ّّ ّّ ّ ّ.ّّ

ّمنيجّالبحثّّّأ.ّ ّ ّّّ ّّ ّ ّّ.ّّ
                                              تقيننيم برنننامج التربيننة العمميننة مننو وجيننة نظننر طمبنننة  ب     عمقننة    ً                   نظننراً لطبيعننة البحننث المت

             لمنننا ينننولره منننو          التحميمننن                            اسنننتادم المننننيج الو ننن                                     ال  نننم الينننامو بكمينننة التربينننة أبنننو عيسنننى
                                                                                إمكانية الو وم إلى حقا   د يقة عو الظروف القا مة  ويساعد عمى استنباط ع  ات ميمة 

      انات.                                           بشمو الظاىرة المدروسة وت سير جيد لمعنى البي

ّمجتمعّالبحثّّّب.ّ ّ ّّّ ّّ ّ ّّ ّ.ّّ
و مجتمننب البحننث مننو مجمننوع                                             طالبننات ال  ننم اليننامو بكميننة التربيننة أبننو عيسننى                            تكننو 

ً   جامعنننة الزاوينننة(  النننذيو يقومنننوو بالدراسنننة لعنننً            وبمننند   02  02      ربينننب         الدراسننن        نننم      اننن م ال                                         
       طالبة.  (    062       عددىم  

ّّعينةّالبحث:ّّّج.ّ ّ ّّّ ّّ ّّّّ
     %(      022       بنسننبة      ية     ة   نند             تننم ااتيننار عيننن   ً                            نظننراً ل ننغر حجننم مجتمننب البحننث  لقنند 

              و نند بمنند مجمننوع   .      ً طالبننةً   (    062                         وبمنند مجمننوع ألننراد العينننة                                   بمننا يك ننم تمييننم العينننة لمجتمعيننا 
                                 ( استبانة  وبذلّ تنم اسنترجاع جمينب    062      عينة    ال                                         عدد الأستبانات الت  تم استعادتيا مو ألراد 

       البحث.                                                              الأستبانات الموزعة عمى ألراد العينة كاممة وسميمة  و الحة  غراض 
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ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

ّأداةّالبحثّّّد.ّ ّ ّّّ ّّّّ ّ.ّّ
   منا    ى   وعم      بحث                                   الدراسات السابقة المت مة بمو وع ال        بعض مو   ى  عم       الأط ع    بعد 

            ت  م وأىننداف  تن   ة         ا  اسننتبان نن ب       لقند تننم                                                   اعتمندت عمينو ىننذه الدراسنات مننو أدوات لجمنب بياناتيننا   
      ( ينن ث   32      مننو                   لنن   ننورتيا النيا يننة     نننت     تكو                                وبعنند إجننرا  بعننض التعنندي ت عمييننا        بحننث  ال
                                      حننور اسننت ادة الطالننب المعمننم مننو المقننررات       وىنن : م      حنناور   ة م    أربعنن                      ربعننيو لقننرة  وزعننت عمننى  وأ

            حنننور اسنننت ادة        و م      ( لقنننرة  00                       ً                                   التربوينننة لننن  إعنننداده معممننناً  بنننم البننند  لننن  الممارسنننة الميدانينننة  
          ( لقننرة  00                                              ً                            الطالننب المعمننم مننو المشننرف التربننوي لنن  إعننداده معممنناً أينننا  الممارسننة الميدانيننة  

                                                ً                           ادة الطالنب المعمنم منو مندير المدرسنة لن  إعنداده معممناً أيننا  الممارسنة الميدانينة         حور است   وم
                                                         ً        حننور اسننت ادة الطالننب المعمننم مننو المعمننم ا ساسنن  لنن  إعننداده معممنناً أينننا     و م          ( لقننرات   02  

    .                        ( لقرات  انظر الممح   *(  02                    الممارسة الميدانية  

ّّّصدقّالأداةّّّه.ّ ّ ّّ ّ ّّ.ّّ
                         فىنننداف التننن  و نننعت منننو أجمينننا  ل   ينننا      م  مت  و                           لمتمكننند منننو  ننند  م نننموو ا داة 

                                                                       اعتمنندنا لنن   ينناس ال نند  عمننى ال نند  الظنناىري لننفداة  حيننث تننم عننرض الأسننتبانة عمننى 
        قرات        بعض ال                                                                    مجموعة مو المحكميو مو ذوي الابرة والدراية ل  ىذا المجام  و د تم حذف 

ُ                                              وبعد ذلّ عُر ت الأستبانة المعدلنة عمنى المحكمنيو أن سنيم منرة           اعتمادىنا              وذلنّ  بنم     أانرى         
                                      ً             د ت موالقة ا ساتذة عمى الأستبانة تحقيقاً ل د  ا داة. ُ عُ      وبذا                 بشكميا النيا    

ّّّثباتّالأداةّّّو.ّ ّ ّّ ّ ّّ ّ.ّّ
                                     تننم تجربتيننا عننم عينننة اسننتط عية مننو مجتمننب                                  بعنند أو تننم التمكنند مننو  نند  ا داة

                                                                            وبعد لترة تم إعنادة تطبين  الأسنتبانة عمنى العيننة ن سنيا  وتنم حسناب معامنم الأرتبناط       بحث  ال
                 ( باسنتادام معامنم   77 . 2                                  قد وجد أو معامم اليبات لنفداة بمند                               بيو التطبيقيو ا وم واليان   ل

        ( لقرة.  32                                                                          اليبات بطريقة  أل ا(. وبيذا ادجرا  أ بحت ا داة ب ورتيا النيا ية تتكوو مو  

ّّّ*ّعرضّنتائجّالبحثّومناقشتياّوتفسيرىا. ّ ّّ ّّّ ّّّ ّّ ّّّ ّّ ّّ ّ ّّّ ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّّ
                      توزعنننت عمنننى أربعنننة محننناور                      ( يننن ث وأربعنننيو لقنننرة   32                       اشنننتممت أداة البحنننث عمنننى  

              ( لقنرة  ومحنور   00                                                        است ادة الطالب المعمم مو المقررات التربوينة  واشنتمم عمنى       حور      وى : م
                             ( لقننرة  ومحننور اسننت ادة الطالننب   00                                                اسننت ادة الطالننب المعمننم مننو المشننرف التربننوي  وت ننمو  

      مننم مننو                                   ( لقننرات  ومحننور اسننت ادة الطالننب المع  02                                    المعمننم مننو منندير المدرسننة  واحتننوى عمننى  



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 55 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                                              ( لقنننرات. وكاننننت إجابنننات ألنننراد العيننننة محنننددة بننني ث   02                           المعمنننم ا ساسننن   واشنننتمم عمنننى  
                          ً                                                  إجابنننات ىننن :  أوالننن (   أحيانننناً(   لأ أولننن (  ولاجابنننة عنننو أسننن مة البحنننث تنننم حسننناب نسنننبة 
                                                                                   التكنننرار والنسنننبة الم وينننة لأسنننتجابات ألنننراد العيننننة عمنننى لقنننرات المقيننناس. لنننال قرة التننن  تكنننوو 

                                               %( لمننا لننو  تميننم تقيننيم اسننت ادة الطالننب المعمننم مننو     42                      والنن ( ونسننبة تكرارىننا             إجابتيننا  أ
                                      ف                                             برنامج التربية العممينة لن  إعنداده معممناف. وليمنا يمن  عنرض نتنا ج تسناؤلأت البحنث ومنا شنتيا 

                              وت سيرىا حسب كم محور عمى حدة:

ّّ*ّالمحورّالأولّـــــّإجابةّالتساؤلّالأول. ّ ّ ّّ ّ ّ ّّ ّّّ ّّ ّّّ ّّ ّّّّّّ ّ ّ ّ ّّ ّ ّ ّ ّ ّّ ّّ 

   لننن                                            ت ادة الطالنننب المعمنننم منننو المقنننررات التربوينننة  اسننن   منننا                      يننننص السنننؤام ا وم عمنننى: 
            ً                                                               إعداده معمماً  بم البد  ل  الممارسة الميدانية مو وجية نظر ألراد عينة البحث؟

                                                                     ولاجابننة عننو ىننذا السننؤام لقنند تننم اسننتادام أسنناليب ادح ننا  الو نن    التكننرارات 
                   ( التال  يو ح ذلّ: 0                              والنسب الم وية(  والجدوم ر م  

ضحّاستجاباتّأفرادّالعينةّعمىّمحورّاستفادةّالطالبّالمعممّمنّالمقرراتّالتربويةّفيّيوّّ(1جدولّرقمّ)
ّّإعدادهّمعمماّّمرتبةّترتيباّّتنازلياّّحسبّالتكرارّوالنسبةّالمئوية. ّّ ّّ ّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّ ّ  ّّّّّ ّّ ّ  ّّّّّّ ّّّّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّّّّّ ّ ّّ

                             التكررررررررررررررررررررررا          الفقراث  ث

 %        والىطبت 

                   غُرررررررررررررررر        ً أحُبوبً      مىافق

      مىافق

 22 11 138        التكرا  ُ                         أُمخل أخلاقُبث المؼلم الجُد 1

  12.95  5.88   81.17        المئىَت        الىطبت

           ومتطلبرربث            للمتؼلمررُه           المختلفررت        الىمررى        مراحررل ُ    ُ   أُحرردُ  2

      مرحلت   كل

 23 13 134        التكرا 

 13.53 7.65 78.83               الىطبت المئىَت

      قبررل          الؼملُررت         الررد وش     مرره     ً   ػررد اً         الكلُررت     فررٍ ُ       أُمررب ش 3

         المُداوٍ        التطبُق    بدء

 19 21 131        التكرا 

 11.17 12.35 76.48               الىطبت المئىَت

       التؼلم       وظرَبث    بؼط       الد وش   فٍ     أطبق 4

 

 17 27 126        التكرا 

 %11 15.89 74.11               الىطبت المئىَت

          المشرربكل     حررل     فررٍ          التربررىٌ        البحررج        خطررىاث ُ      أُطبررق 5

         التربىَت

 17 31 122        التكرا 

 % 11 18.23 71.77               الىطبت المئىَت

 33 21 116        التكرا          المىبضبت          التؼلُمُت        الىضبئل   مه     ً ػد اً ُ    أُصمم 6

 19.42 12.35 68.23               الىطبت المئىَت

          مؼبملرررت      فرررٍ            المىبضررربت            التربىَرررت           الأضررربلُ           أضرررتخد  7

          المتؼلمُه

 39 18 113        التكرا 

 22.95 11.58 66.47               الىطبت المئىَت

 38 21 111        التكرا        الخبصت          الاحتُبجبث    ذوٌ   مغ        التؼبمل       أضتطُغ 8

 22.35 12.36 65.29               الىطبت المئىَت

             المىبضرررربت             والأضرررربلُ             الطرائررررق           اختُررررب            أضررررتطُغ 9

          للتد َص

 44 18 118        التكرا 

 25.89 11.59 63.52               الىطبت المئىَت

 65 6 99        التكرا          المد ضُت       الإ ا ة   مغ        التؼبون       أضتطُغ 10

 38.24 3.53 58.23               الىطبت المئىَت



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 56 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

         الفررو            ومراػربة           المتؼلمُه       وتىجُه      إ شب  ُ      أُضتطُغ 11

      بُىهم        الفر َت

 78 4 88        التكرا 

 45.89 2.35 51.76               الىطبت المئىَت

 95 9 66        التكرا          التؼلمُت        الىضبئل      أجهسة      تشغُل       أضتطُغ 12

 55.89 5.29 38.82               الىطبت المئىَت

 491 199 1351        التكرا         المئىَت        والىطبت          للتكرا اث      الكلٍ        المجمىع

 24.11 9.76 66.23               الىطبت المئىَت

                                           (  ومننو انن م التكننرار والنسننبة الم ويننة لممجمننوع  0                            يتبننيو مننو الجنندوم السنناب  ر ننم  
                                                  %( مو ألراد العينة والقوا بمنيم اسنت ادوا منو دراسنة        55.02                              الكم  ل قرات المحور  أو نسبة  

                                                                                  المقننررات التربويننة لنن  إعنندادىم معممننيو  حيننث تعنند نسننبة عاليننة بننيو اسننتجابات ألننراد العينننة 
                                                                 ولما يم  عرض ومنا شة وت سير استجابات الراد العينة عمى كم لقرة منو                  حوم ىذا المحور.

                          ً        ً                              لقرات المحور  مرتبة ترتيباً تنازلياً حسب التكرار والنسبة الم وية:
               ُ                                                           . جا ت ال قرة  أُميم أا  يات المعمم الجيد( ل  المرتبة ا ولى  حيث وال  نسبة  0

                                   المقنررات التربوينة لن  تطبين  أا  ينات                                          %( مو ألراد العينة عمى أنيم است ادوا منو       70.06  
                          %( غير موالن . ويعنزى السنبب        00.84      و  ا                   %( منيم بنننن أحيان      4.77                     المعمم الجيد  وأجاب  

ُ    ل  ذلّ إلى أو مو السموكيات ا ا  ية الميمة ل  شا ية المعمم ى  أو يكوو عمى اُم                                                                            
                                  ُ         حسول  نو  دوة لممتعمميو وشا ية يُقمدونيا.

   ُ   ُ                                                       ة  أُحددُ مراحم النمو الماتم نة لممتعممنيو ومتطمبنات كنم مرحمنة( لن               . جا ت ال قر  0
                                             %( منو ألنراد العيننة عمنى أنينم اسنت ادوا منو مقنرر        67.72                                المرتبة اليانية  حيث والن  نسنبة  

                                                                                      عمم الن س النمنو لن  تحديند مراحنم النمنو  وال نرو  ال ردينة  والمسنتويات الماتم نة لممتعممنيو  
                                     %( غير موال . ويعنزى السنبب لن  ذلنّ إلنى        02.42      و  ا         ننن أحيان            %( منيم بننن      6.54       وأجاب  

                                                                                  أو مو العنا ر الميمة لنجاح المعمنم لن  عممينة التندريس ىنو مراعناة مرحمنة نمنو المتعممنيو  
                                                                               ومسنننتوياتيم التح نننيمية  وال نننرو  ال ردينننة بيننننيم ل  و ذلنننّ يسننناعده لننن  و نننب الأسنننتراتيجية 

                       المناسبة لمتعامم معيم.
   ُ                   ً                                    ة  أُمننارس لنن  الكميننة عنندداً مننو النندروس العمميننة  بننم بنند  التطبينن               . جننا ت ال قننر  2

                            %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم        65.37                                             الميننندان ( لننن  المرتبنننة اليالينننة  حينننث والننن  نسنننبة  
       00.24                                                                          است ادوا مو مقرر التطبيقات التدريسية ل  ممارسة بعنض الندروس العممينة  وأجناب  

                                             غيننر موالنن . ويمكننو ت سننير ىننذه النتيجننة إلننى أىميننة    %(        00.06     (  و  ا                      %( منننيم بنننننننن  أحياننن
                                                                              مقننرر التطبيقننات التدريسننية لنن  كسننر حنناجز الاننوف والرىبننة لنندى الطالننب المعمننم مننو عمميننة 

                                                         التدريس  كم تساعده ل  اكتساب بعض الميارات وت ادي ا اطا .



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 57 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                                                                     . جننا ت ال قننرة  أطبنن  لنن  النندروس بعننض نظريننات الننتعمم( لنن  المرتبننة الرابعننة   3
                                                           %( منو ألنراد العيننة عمنى أنينم اسنت ادوا منو مقنرر نظرينات النتعمم        63.00          الن  نسنبة        حيث و 

              %( غينننر موالننن .     02      و  ا              %( مننننيم بمحيانننن       04.78                               لننن  إعنننداد وتطبيننن  الننندروس  وأجننناب  
                                                                                  ويمكننو ت سننير ىننذه النتيجننة إلننى أو أسننتاذ المقننرر الدراسنن  والطمبننة أدركننوا أىميننة تطبينن  مننا 

بعنناده عنو أي  حالننة مننو                           جنا ت بننو نظرينات الننتعمم لن  ج                               ء                     عننم المنتعمم لنن  و نب ن سنن  جيند  واء
                    حالأت ال شم وادحباط.

               ُ                                                    . جنننا ت ال قنننرة  أُطبننن  اطنننوات البحنننث التربنننوي لننن  حنننم المشننناكم التربوينننة( لننن   4
                                             %( مو ألراد العينة عمى أنيم است ادوا مو مقرر        60.66                                المرتبة الاامسة  حيث وال  نسبة  
                                                منب بعنض المشناكم والسنموكيات غينر المرغنوب ليينا التن                                 منناىج البحنث التربنوي لن  التعامنم 

                    %( غينر موالن . ويمكنو     02     (  و  ا                       %( مننيم بنننننننن  أحيانن       07.02                     تحدث ل  ال نف  وأجناب  
                                                                                 ت سننير ىننذه النتيجننة إلننى أو أسنناتذة المقننرر الدراسنن  والطالننب المعمننم عرلننوا مننو انن م دراسننة 

َ  ف                                اَنرف  أو المعمنم يجنب أو يكنوو عمنى  ندر                                                ُ مقرر مناىج البحث التربوي  والمقنررات التربوينة ا ُ 
   ن                                                                             كنننافن منننو القننندرات العقمينننة والتربوينننة المناسنننبة  التننن  تسننناعده عمنننى  ننننب القنننرار الم  نننم لننن  
                                                                                   الموا ف التعميمية  واتباع أساليب لنينة تربوينة لن  مواجينة ال نعاب والمشنك ت التن  تواجينو 

      رتبة.                                                   ا م عممية التدريس  وذلّ ىو ما جعم ال قرة ل  ىذه الم
             ُ        ً                                                    جا ت ال قرة  أُ مم عدداً مو الوسا م التعميمينة المناسنبة( لن  المرتبنة السادسنة    . 5

                                                            %( مننو ألننراد العينننة عمننى أنيننم اسننت ادوا مننو مقننرر تقنيننات التعمننيم        57.02               حينث والنن  نسننبة  
عنننداد الوسنننا م التعميمينننة المناسنننبة لتننندريس بعنننض الموا نننيب الدراسنننية  وأجننناب             ء                                                                    لننن  ت نننميم واء

                                       %( غيننر موالنن . و نند يعننزى سننبب ىننذه النتيجننة        08.30     (  و  ا                  يم بننننننننن  أحياننن     %( مننن       00.24  
                                                                                  إلننى أو أسنناتذة المقننرر الدراسنن  ينندركوو أىميننة الابنننرة المباشننرة لنن  الننتعمم  لينن  تقننوم عمنننى 
                                                                         اددراّ الحسننن  باسنننتادام الحنننواس الامنننس  وىنننذه الابنننرة تكنننوو أو نننح وأسنننيم وأبقنننى لننن  

                                                 النسنننبة لممعمننم والمنننتعمم. ولكنننو  نند لأ نسنننتطيب أو ننننولر                                الننذىو  و ننند تات نننر الننزمو والجيننند ب
عنننداد تقنينننات ووسنننا م تتمينننم لننن  ال نننور                                            ء                                   الابنننرة المباشنننرة داانننم ال نننف  ليجنننري ت نننميم واء
                                                              ً                          والعينات  ونماذج الم غرة أو مكبرة  وى  تقميد لموا ب يساعد كييراً عمى تجسنيد المنادة المنراد 

        تعمميا.
                                         لتربويننة المناسننبة لنن  معاممننة المتعممننيو( لنن                                 . جننا ت ال قننرة  اسننتادم ا سنناليب ا 6

                                             %( مو ألراد العينة عمى أنينم اسنت ادوا منو مقنرر        55.36                                المرتبة السابعة  حيث وال  نسبة  



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 58 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                  %( غينننر موالننن . و ننند        00.84     (  و  ا                      %( مننننيم بننننننننن  أحيانننن       02.47                     أ نننوم التربينننة  وأجننناب  
                            وينننة المناسنننبة لننن  الت اعنننم بنننيو                                                     يعننزى سنننبب ىنننذه النتيجنننة إلنننى أىمينننة اسنننتادام ا سننناليب الترب

                                                                                       المعمم والمتعمم  وذلنّ لمنا لينا منو أينر إيجناب  لن  ازدىنار عمميتن  النتعمم والتعمنيم  إذ تسناعد 
                                                                               المتعمميو عمى تجاوز القم  والاوف منو ان م الحرينة لن  التعبينر عنو أن سنيم  ا منر النذي 

نما اارج نطا        ال ف.                                               ء             يساعد عمى الأنط   ليس ل  إطار المدرسة لحسب  واء
                   الاا ننننة( لنننن  المرتبننننة    ت                                             . جننننا ت ال قننننرة  أسننننتطيب التعامننننم مننننب ذوي الأحتياجننننا 7

                                                    %( منو ألنراد العيننة عمنى أنينم اسنت ادوا منو مقنرر ال  نات        54.08                        اليامنة  حيث وال  نسنبة  
                       %( غينننر موالنن . و ننند يعنننزى        00.24     (  و  ا                        %( مننننيم بنننننننننن  أحيانننن       00.25               الاا ننة  وأجننناب  

                                                            أو أسنناتذة المقننرر ركننزوا لنن  تدريسننيم عمننى الجانننب النظننري والعممنن                       سننبب ىننذه النتيجننة إلننى
                                                                                      الذي يسيم ل  تقديم ا ساليب والطرا   ال عا لة  الت  تساعد الطالب المعمم عمى التعامنم منب 

                        شريحة الأحتياجات الاا ة.
                                                                           . جا ت ال قرة  أستطيب ااتيار الطرا   وا ساليب المناسبة لمتندريس( لن  المرتبنة  8

                            %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم        52.40                                       ة  حينننث أجننناب ألنننراد العيننننة بموالننن  بنسنننبة        التاسنننع
   %(        04.78     (  و  ا                      %( مننيم بنننننننن  أحياننن       02.48                                       اسنت ادوا مننو مقنرر طرا نن  التندريس  وأجنناب  

                                                               ً                  غيننر موالننن   ويمكنننو ت سنننير ىنننذه النتيجنننة بننمو أسننناتذة المقنننرر يننندركوو جينننداً أو إلمنننام المعمنننم 
                                                             التدريسية لو أىميتنو لن  عممينة ااتينار ا ل نم وا نسنب لمو نوع معنيو                   بالطرا   وا ساليب 
                  ل  المقرر الدراس 

                                                                          . جا ت ال قرة  أستطيب التعاوو مب اددارة المدرسية( ل  المرتبة العاشرة  حيث   02
                                            ( منو ألنراد العيننة عمنى أنينم اسنت ادوا منو مقنرر  %       47.02       بنسنبة                           أجاب ألراد العينة بموالن  

                    %( غينر موالن . ويمكنو        27.03      و  (      أحياننا           ننننننننن           %( منيم ب      2.42          ة  وأجاب                اددارة المدرسي
                                                     التعاوو مب إدارة المدرسنة منو ا منور الميمنة التن  يجنب أو                               ت سير سبب ىذه النتيجة إلى إو
              أيننا  التربينة    و             ُ                               مدير المدرسة يُعد  مو العنا ر الميمة ل  تقييمن                            يماذ بيا الطالب المعمم   و

                                                                    المشرف عمى جميب أعمام المدرسة ونشناطاتيا وسنير العمنم ليينا  وىنو الموجنو               العممية  ليو
                                                                 لمعمم  مدرستو والمسؤوم المباشر عو بث روح الأنسجام والتعاوو بينيم.

               ُ                                                            . جا ت ال قرة  أُستطيب إرشاد وتوجيو المتعممنيو ومراعناة ال نرو  ال ردينة بيننيم(   00
         مننو ألنننراد     %(       40.65                 نننة بموالنن  بنسننبة                                             لنن  المرتبننة الحاديننة عشننر  حيننث أجنناب ألننراد العي

   (   ا                      %( مننيم بننننننن  أحيانن      0.24                       التوجينو وادرشناد وأجناب                                    العيننة عمنى أنينم اسنت ادوا منو مقنرر
                                                                       %( غير موال . ويعزى سبب ىذه النتيجة إلى أو التدريس الجيد ىو النذي يراعن         34.78  و 



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 59 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                               يسوا عمى درجة واحدة ل  القندرات                                                       درات وميوم و ابميات المتعمميو ومستوى ت كيرىم   نيم ل
                                                                           والميوم والحاجات  وذلّ مو ا م استادام ا ساليب المتنوعة والوسا م المناسبة. 

                                                                       . جنننا ت ال قنننرة  أسنننتطيب تشنننغيم أجينننزة الوسنننا م التعممينننة( لننن  المرتبنننة اليانينننة   00
     ا              %( مننيم بمحيانن      4.08          %( وأجناب         27.70                                        عشر حيث أجاب ألراد العينة بموالن  بنسنبة  

                                                                        %( غيننر موالنن   وىننذا ينندم عمننى أو ألننراد العينننة لننم يسننت يدوا مننو الجانننب العممنن         44.78  و 
                                                                                         لمقرر الوسا م التعميمية  ويمكو ت سير ىذه النتيجة إلى أو ا  سام العممية بالكمينة ت تقنر إلنى 
  .                                                                                   معمم التقنيات التعميمية  مما جعم أساتذة المقرر يعتمدوا ل  تدريسيم عمى الجانب النظري

                                           * المحور اليان . ادجابة عو التساؤم اليان .
                                                                      ينننص التسنناؤم اليننان  عمننى: مننا اسننت ادة الطالننب المعمننم مننو المشننرف التربننوي لنن  

            ً                                                        إعداده معمماً أينا  الممارسة الميدانية مو وجية نظر ألراد عينة البحث؟
       والنسب                                                                  ولاجابة عو ىذا السؤام تم استادام أساليب ادح ا  الو     التكرارات 

                  ( الآت  يبي و ذلّ: 0                       الم وية(  والجدوم ر م  
فيّّاستفادةّالطالبّالمعممّمنّالمشرفّالتربوييوضحّاستجاباتّأفرادّالعينةّعمىّمحورّّ(2جدولّرقمّ)

ّإعدادهّمعمماّّمرتبةّترتيباّّتنازلياّّحسبّالتكرارّوالنسبةّالمئوية ّّ ّّ ّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّ ّ  ّّّّّ ّّ ّ  ّّّّّّ ّّّّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّّّّّ ّ ّّ
 فقغُر مىا      ً أحُبوب  مىافق %التكرا  والىطبت         الفقراث  ث

 ُ                  َُؼسز حقتىب بأوفطىب 1

 

 5 9 156 التكرا 

 2.94 5.31 91.76 الىطبت المئىَت

 11 8 151 التكرا         إلقبئهب    قبل       الد وش    بؼط   فٍ ُ       َُىبقشىب 2

 6.48 4.71 88.82 الىطبت المئىَت

 11 12 147 التكرا                     َىجهىب فٍ كل زَب ته 3

 6.48 7.15 86.47 الىطبت المئىَت

 21 8 142 التكرا          مىبضبت        إشرافُت       أضبلُ      مؼىب       َطتخد  4

 11.77 4.71 83.53 الىطبت المئىَت

 13 21 137 التكرا        الصفُت        السَب ة   ػه        ملاحظبته   فٍ        َىبقشىب 5

 7.64 11.77 81.59 الىطبت المئىَت

                   َشبهد ػرظىب للد وش 6

 

 16 29 125 التكرا 

 9.41 17.16 73.53 الىطبت المئىَت

 37 15 118 التكرا       وظروب     وجهت      إبداء    لىب     َتُح 7

 21.77 8.82 69.41 الىطبت المئىَت

 23 33 114 التكرا                             َسو وب أضبىػُب فٍ المد ضت   8

 13.53 19.42 67.15 الىطبت المئىَت

         الفصرررل      فرررٍ         بُىىرررب            السَرررب اث         تبرررب         لىرررب        َترررُح 9

       الد وش    ػرض   مه         للاضتفب ة

 26 41 113 التكرا 

 15.31 24.11 61.59 الىطبت المئىَت

 74 52 44 التكرا                         َؼقد مؼىب اجتمبػبث ػبمت 10

 43.52 31.59 25.89 الىطبت المئىَت



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 60 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

 94 47 29 التكرا                         َؼقد مؼىب اجتمبػبث خبصت 11

 55.31 27.64 17.16 الىطبت المئىَت

 331 274 1266 التكرا         المئىَت        والىطبت          للتكرا اث      الكلٍ        المجمىع

 17.64 14.66 67.71 المئىَتالىطبت 

                                           (  ومننو انن م التكننرار والنسننبة الم ويننة لممجمننوع  0                           يت ننح مننو الجنندوم السنناب  ر ننم  
                                               %( منو ألننراد العيننة والقننوا عمنى أنيننم اسنت ادوا مننو        56.62                              الكمن  ل قننرات المحنور  أو نسننبة  

      ألنراد                                                                           توجيينات المشنرف التربنوي لن  إعندادىم معممنيو  حينث تعند نسنبة عالينة بنيو اسنتجابات 
                                                                                العينة حوم ىذا المحور. ولمنا يمن  عنرض ومنا شنة وت سنير اسنتجابات ألنراد العيننة عمنى كنم 

                                  ً        ً                              لقرة مو لقرات المحور  مرتبة ترتيباً تنازلياً حسب التكرار والنسبة الم وية:
ز يقتنا بمن سنا( ل  المرتبنة ا ولنى حينث والن  نسنبة   0        80.65               ُ                                                     . جا ت ال قرة  يُعز 

                                                          عمننننى أنينننم اسنننت ادوا مننننو أسننناليب المشنننرف التربننننوي لننن  تعزينننز يقننننتيم                    %( منننو ألنننراد العيننننة 
                             %( غير موال . ويعزى السبب ل        0.83     (  و  ا                        %( منيم بنننننننن  أحيان      4.22                بمن سيم  وأجاب  

                                  ً                                   ُ        ذلنننّ إلنننى أو المشنننرف التربنننوي يعنننرف جينننداً أو تعزينننز يقنننة الطالنننب المعمنننم بن سنننو تُعننند  منننو 
                                               حناجز الانوف والرىبنة منو التندريس  وزينادة دالعيتنو                                    العنا ر الميمة الت  تساعده ل  كسنر 

                                                    مما يسيم عميو التعامم اديجاب  مب المتعمميو ل  ال ف.
                ُ                                                         . جنا ت ال قننرة  يُنا شننا لنن  بعنض النندروس  بننم إلقا ينا( لنن  المرتبنة اليانيننة حيننث  0
                                                               %( مننو ألنراد العينننة عمننى أنينم اسننت ادوا مننو توجيينات المشننرف التربننوي        77.70           والن  نسننبة  

لقا يننننا  وأجنننناب   حنننن    (   ً اً                        %( منننننيم بننننننننننن  أحياننننن      3.62                            ء               وم اطننننوات تح ننننير بعننننض النننندروس واء
                                                               ً        %( غير موال . ويعزى السبب ل  ذلّ إلى أو المشرف التربنوي يندرّ جينداً أىمينة       5.37  و 

                                                   ُ                         ً  التاطنننيط لمننندرس  بنننم إلقا نننو عمنننى المتعممنننيو   و التننندريس يُعننند  منننو المينننو ا كينننر تعقينننداً 
عداداً لفىداف والطرا   وا ساليب والوسا م.                    ويحتاج إلى د ة كبير                      ً    ء    ً                                    ة  لذلّ يتطمب تاطيطاً واء

                                                                     . جنننا ت ال قنننرة  يوجيننننا لننن  كنننم زيارتنننو( لننن  المرتبنننة اليالينننة حينننث والننن  نسنننبة  2
                                                                         %( مننو ألننراد العينننة عمننى أنيننم اسننت ادوا مننو توجييننات المشننرف التربننوي لنن  زيارتننو        75.36  

                             %( غير موالن . ويعنزى السنبب لن        5.37     (  و  ا   يان                  %( منيم بننننن  أح      6.24               ال  ية  وأجاب  
                                                                              ذلّ إلنى أىمينة م حظنات وتوجيينات المشنرف التربنوي لن  إعنداد الطالنب المعمنم  وذلنّ بعند 

                              ومواطو القوة لدعميا وتعزيزىا.                  تشاي يا وع جيا  و             جوانب ال عف   ة      حنظ م
                               مناسننبة( لنن  المرتبننة الرابعننة حيننث                                            . جننا ت ال قننرة  يسننتادم معنننا أسنناليب إشننرالية 3
                                                           %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم اسنننت ادوا منننو أسننناليب ادشنننراف التننن         72.42           والننن  نسنننبة  

       %( غينننر        00.66      و  ا              %( مننننيم بمحيانننن      3.62                                     يسنننتادميا المشنننرف التربنننوي معينننم  وأجننناب  



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 61 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

      رف ىنو                                                                         موال . ويمكو ت سير ذلّ بمو أساليب ادشراف تنؤير بشنكم إيجناب  أو سنمب   لالمشن
                                                                           الننذي يمنننح حريننة الت ننرف والأاتيننار لمطرا نن  وا سنناليب التنن  تتناسننب مننب مو ننوع النندرس 
                                                                                  وظرولننو  وينندام مننب الطمبننة المعممننيو لنن  نقاشننات بنننا  ة مبنيننة عمننى الأحتننرام والتقنندير  أمننا 
                                                                             المشنننرف السنننمب  لينننو النننذي يقي ننند الطالنننب بنننالطرا   وا سننناليب التقميدينننة بغنننض النظنننر عنننو 

        وظرولو.            مو وع الدرس 
                                                                        . جننا ت ال قننرة  ينا شنننا لنن  م حظاتننو عننو الزيننارة ال نن ية( لنن  المرتبننة الاامسننة  4

                                                      %( منو ألنراد العيننة عمنى أنينم اسنت ادوا منو م حظنات المشنرف        72.48                 حينث والن  نسنبة  
              %( غينر موالن .       6.53     (  و  ا                         ( مننيم بننننننننننن  أحيانن     00.66                                  التربوي ل  زياراتو ال  ية  وأجاب  

                                 ً                                     سنبب لن  ذلنّ إلنى أو المشنرف يندرّ جينداً أىمينة النقاشنات التن  يجريينا منب ط بنو         ويعزى ال
                                                                                    المعمميو حوم م حظات الزيارة ال  ية  الت  تجعميم عمى عمم بنتنا ج تندريبيم وتقينيميم  منا 

                    ً      ً  يزيد مو لاعميتيم كماً وكي اً.
                                                                      . جننا ت ال قننرة  يشنناىد عر نننا لمنندروس( لنن  المرتبننة السادسننة  حيننث والنن  نسننبة 5

                                                                     %( منننو ألننننراد العيننننة عمننننى أنيننننم اسنننت ادوا مننننو زيننننارات المشنننرف التربننننوي  وأجنننناب        62.42  
                                            %( غينر موالن . ويمكنو ت سنير ىنذه النتيجنة بمنينا       8.30     (  و  ا                         %( منيم بننننننننن  أحيان       06.25  

                                                                             جننا ت منطقيننة  حيننث تعنند  زيننارات المشننرف التربننوي لمطالننب المعمننم لنن  ال  ننم مننو الميننام 
                    ومننننواطو القنننوة لنننندعميا                   تشاي نننيا وع جينننا  و             جواننننب ال ننننعف           ّ لتحديننند               الر يسنننة لنننو  وذلنننن

          وتعزيزىا.
                                                                           . جا ت ال قرة  يتيح لنا إبدا  وجية نظرننا( لن  المرتبنة السنابعة حينث والن  نسنبة  6

                                                                          %( مو ألراد العينة عمى أنيم است ادوا مو أسموب التعامم الذي يسنتادمو المشنرف        58.30  
                             %( غير موالن . ويعنزى السنبب لن         00.66     (  و  ا           نننن  أحيان            %( منيم بننن      7.70             معيم  وأجاب  

                                                                           ذلننّ إلننى أو المشننرف مننو انن م الابننرة يعننرف أو مننو المؤشننرات الميمننة عمننى نجنناح المعمننم 
                                                                             ً  تعتمنند بدرجنننة كبيننرة عمنننى تقبننم المتعممنننيو والأسننتماع إلنننى وجيننة نظنننرىم  وأو يكننوو أنموذجننناً 

                              نند  لنن  التعامننم  وغننرس الشننجاعة                                              لفسننموب الننديمقراط .  و ذلننّ ينندعو إلننى التحننرر وال
                                                                                   والجرأة لمتعبير عنو الآرا . ويمكنو منو ا لنو أو نبنن  رؤينة نقدينة لندى الطالنب المعمنم والتن  

 ُ                                      تُعد  أحد ا بواب لحالة الأبتكار وادبداع.
                                                                           . جا ت ال قرة  يزورنا أسبوعيا ل  المدرسة( لن  المرتبنة اليامننة حينث والن  نسنبة  7

                                                          نننة عمننى أنيننم اسننت ادوا مننو الزيننارات ا سننبوعية لممشننرف التربننوي                  %( مننو ألننراد العي       56.24  



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 62 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                              %( غينننر موالننن . ويمكنننو ت سنننير ىنننذه        02.42     (  و  ا                         %( مننننيم بنننننننننننن  أحيانننن       08.30       وأجننناب  
                                        ً                                        النتيجننة بمنينننا جننا ت منطقينننة كمننا ذكرننننا سنننابقاً لنن  ال قنننرة السادسننة  التننن  ن ننت عمنننى زينننارة 

                                            م  حيننث تعنند  كمننا ذكرنننا لنن  ت سننيرنا لنتيجننة تمننّ                                     المشننرف التربننوي لمطالننب المعمننم لنن  ال  نن
                                                                                    ال قننرة  بمنيننا مننو الميننام الر يسننة لننو  وذلننّ لمعرلننة منندى اسننت ادة الطالننب المعمننم مننو برنننامج 

  .                       ً التربية العممية أسبوعياً 
                                                                      . جننا ت ال قننرة  يتننيح لنننا تبننادم الزيننارات بيننننا لنن  ال  ننم ل سننت ادة مننو عننرض  8

                            %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم        52.48           والننن  نسنننبة                                  الننندروس( لننن  المرتبنننة السنننابعة حينننث
   %(        03.00                                                                      اسننت ادوا مننو الزيننارات التنن  يتيحيننا المشننرف لمطمبننة لمشنناىدة النندروس  وأجنناب  

  ة      مشناىد          بنمو عممينة                                  ر موال . ويمكو ت سير ىذه النتيجنة      %( غي       04.22     (  و  ا                   منيم بنننننن  أحيان
                                وس مننو الاطننوات الميمننة لنن  اكتسننابو                                      لممعمننم ا ساسنن  ولزم  ننو أينننا  عننرض النندر         الطالننب

                                                                                 لميننارات التدريسننية بعنند أو اكتسننب المعمومننات النظريننة حننوم لعاليننات التنندريس ومياراتننو لنن  
                                          الكمية  كما تساعده عمى اكتساب لو التدريس.

                                                                   جننا ت ال قننرة  يعقنند معنننا اجتماعننات عامننة( لنن  المرتبننة العاشننرة  حيننث أجنناب    .  02
       32.40     (  و  ً اً                        %( منننيم بننننننننن  أحياننن       22.48          %( وأجنناب      78 .  04                           ألننراد العينننة بموالنن  بنسننبة  

          ( الحادينننة   00                                                   وجنننا ت ال قننرة  يعقننند معنننا اجتماعنننات اا ننة( لننن  المرتبننة     .            %( غيننر موالنن 
       44.22       أجناب                    ( مننيم بمحيانننا  و  %       06.53           وأجاب    %(       06.25                     عشرة  حيث وال  نسبة  

               إلنننى أو ا سننناتذة              لحادينننة عشنننر           العاشنننرة وا     تيو           تيجنننة ال قنننر  ن          ويعنننزى سنننبب               ( غينننر موالننن . %
                                                                                        المشرليو التربوييو لم يدركوا أو نجاح برنامج التربية العممية يقوم عمى الت اعنم بنيو المشنرف 
                                                                               التربننوي وط بننو المعممننيو  وذلننّ لتحدينند البرنننامج التنندريب  لنن  كننم مجننالأت الممارسننة  مننب 

   ً                  ساسننناً أيننننا  الأجتماعنننات                                                           اسنننتادام الوسنننا م المحققنننة لفىنننداف التننندريب. وينننتم ىنننذا الت اعنننم أ
                                                                               التمييدية  أو الاا ة  أو العامنة  عنو طرين  المنا شنات والحنوار بنيو مجموعنة منو الطن ب 

                                           مو ناحية  والمشرف التربوي مو ناحية أارى.
                                           * المحور اليالث: ادجابة عو التساؤم اليالث.

                       مدير المدرسة ل  إعداده                           است ادة الطالب المعمم مو   ما                         ينص التساؤم اليالث عمى: 
     ً                                                        معمماً أينا  الممارسة الميدانية مو وجية نظر ألراد عينة البحث؟

                                                                        ولاجابة عو ىذا السؤام تم استادام أساليب ادح ا  الو     التكرارات والنسب 
                  ( الآت  يبي و ذلّ: 2                       الم وية(  والجدوم ر م  



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 63 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

ادةّالطالبّالمعممّمنّمديرّالمدرسةّفيّيوضحّاستجاباتّأفرادّالعينةّعمىّمحورّاستفّ(3جدولّرقمّ)
ّّّ إعدادهّمعمماّّ ّّ ّ ّّّّّ ّ ّّمرتبةّترتيباّّتنازلياّّحسبّالتكرارّوالنسبةّالمئوية.ّّ ّّ ّّ ّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّ ّ  ّّّّّ ّّ ّ  ّّّّّّ ّّّّّّ ّّ

          غُر مىافق       ً أحُبوبً      مىافق %                التكرا  والىطبت         الفقراث  ث

 26 15 129        التكرا         المد ضت       ولىائح      أوظمت    ػلً ُ      َُطلؼىب 1

 15.31 8.82 75.88               الىطبت المئىَت

 27 21 122        التكرا               حقتىب بأوفطىب     َؼسز  2

 15.89 12.35 71.76               الىطبت المئىَت

 22 32 116        التكرا                             َىصٍ المؼلمُه ببلتؼبون مؼىب 3

 12.95 18.82 68.23               الىطبت المئىَت

 24 37 119        التكرا          المىبضبت          التؼلُمُت        الىضبئل    لىب     َىفر 4

 14.12 21.77 64.11               الىطبت المئىَت

                      فُىب الىىاحٍ الإَجببُت     َؼسز  5

 

 21 43 117        التكرا 

 11.76 25.31 62.94               الىطبت المئىَت

 19 48 113        التكرا                            َىبقشىب فٍ الجىاو  الطلبُت 6

 11.18 28.23 61.59               الىطبت المئىَت

 18 53 99        التكرا  ُ                  ُ ّ     َُشرف ػلً أػمبلىب وَُقُّمهب 7

 11.59 31.18 58.23               الىطبت المئىَت

 16 58 96        التكرا         الجُد         التؼلُمٍ       المىبخ    لىب     َهُئ 8

 9.41 34.11 56.48               الىطبت المئىَت

           والأضربلُ            الطرائرق        اختُب    فٍ ُ       َُشب كىب 9

          المتؼلمُه   مغ        للتؼبمل         المىبضبت

 44 35 91        التكرا 

 25.89 21.59 53.52               الىطبت المئىَت

 32 52 86        التكرا         المد ضت      أوشطت   فٍ         المشب كت    لىب ُ    َُتُح 11

 18.82 31.59 51.59               الىطبت المئىَت

 248 394 1158        التكرا         المئىَت        والىطبت          للتكرا اث      الكلٍ        المجمىع

 14.61 23.17 62.23               الىطبت المئىَت    

                                           (  ومننو انن م التكننرار والنسننبة الم ويننة لممجمننوع  2                           يت ننح مننو الجنندوم السنناب  ر ننم  
                                            %( منننو ألنننراد العيننننة والقنننوا بنننمنيم اسنننت ادوا منننو        50.02                              الكمننن  ل قنننرات المحنننور  أو نسنننبة  

                                                                                   توجييات مندير المدرسنة أيننا  ممارسنة التربينة العممينة  حينث تعند نسنبة عالينة بنيو اسنتجابات 
                                                              المحور. ولما يم  عرض ومنا شة وت سنير اسنتجابات النراد العيننة عمنى                      ألراد العينة حوم ىذا 

                                     ً        ً                              كم لقرة مو لقرات المحور  مرتبة ترتيباً تنازلياً حسب التكرار والنسبة الم وية:
               ُ                                                       . جننا ت ال قننرة  يُطمعنننا عمننى أنظمننة ولننوا ح المدرسننة( لنن  المرتبننة ا ولننى  حيننث  0
                                 م اسنننت ادوا منننو معرلنننة أنظمنننة ولنننوا ح                             . %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنيننن     64.77           والننن  نسنننبة  

   %(        04.22     (  و  ا                    %( منننيم بنننننن  أحياننن      7.70                                         المدرسننة التنن  أطمعيننم عمييننا مننديرىا  وأجنناب  
                                                                                  غير موال . ويمكو ت سير ىذه النتيجة بمنيا جا ت منطقينة  لمندير المدرسنة يندرّ أو معرلنة 



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 64 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                         منور الميمنة  التن  تسناعدىم                                                 ُ          الطمبة المعمميو  نظمة ولوا ح المدرسة مو أوم يوم يُعند  منو ا 
                                       ً                                  عمى تن يذ الميام الت  توكم إلييم  وأي اً الأستمرار ل  الممارسة الميدانية. 

       60.65                                                                     . جا ت ال قرة  يعزز يقتننا بمن سننا( لن  المرتبنة اليانينة حينث والن  نسنبة   0
                                                                                 %( مننو ألننراد العينننة عمننى أنيننم اسننت ادوا مننو أسننموب التعامننم الننذي يسننتادمو منندير المدرسننة

       %( غينننر        04.78     (  و  ا                     %( مننننيم بنننننننن  أحيانننن       00.24                                  معينننم لتعزينننز يقنننتيم بمن سنننيم  وأجننناب  
                                                      ً                             موال . ويعزى السبب ل  ذلّ إلى أو مدير المدرسة يدرّ جيداً أو تعزيز يقة الطالب المعمنم 
      ُ                                                                         بن سو تُعد  منو العنا نر الميمنة التن  تسناعده لن  كسنر حناجز الانوف والرىبنة منو التندريس  

                                                         يتو  مما يسيم عميو التعامم اديجاب  مب المتعمميو ل  ال ف.           وزيادة دالع
نن  المعممننيو بالتعنناوو معنننا( لنن  المرتبننة الياليننة  حيننث والنن   2                ُ   ن                                                       . جننا ت ال قننرة  يُو ن

                                                                   %( مننو ألننراد العينننة عمننى أنيننم اسننت ادوا مننو أسننموب التعامننم الننذي يسننتادمو        57.02      نسننبة  
ن  المعممنيو بالتعناوو م                          %( مننيم بنننننن  أحياننا(         07.70            عينم  وأجناب                   ُ   ن                     مدير المدرسنة  إذ يُو ن

             مشرلا تربويا    و                 مدير المدرسة لكون                                         %( غير موال . ويعزى السبب ل  ذلّ إلى أو       00.78  و 
       مشننناىدة                                                                      مقيمنننا  يعنننرف أىمينننة تعننناوو المعمنننم ا ساسننن  منننب الطالنننب المعمنننم  إذ يسنننيم عمينننو 

         لتشاي نيا    ل        ننب ال نعف   جوا             ويبنيو لنو                                          وم حظنة كنم منا يجري ويحدث داام غرلة ال نف
                                     وع جيا ومواطو القوة لدعميا وتعزيزىا.

                                                                            . جننا ت ال قننرة  يننولر لنننا الوسننا م التعميميننة المناسننبة( لنن  المرتبننة الرابعننة  حيننث  3
                                                                      %( مو ألراد العينة عمى أنيم است ادوا مو الوسا م التعميمية الت  يولرىا        53.00           وال  نسبة  

              %( غينننر موالننن .        03.00     (  و  ً اً                       نيم بننننننننننننن  أحياننن    %( منن       00.66                         ليننم مننندير المدرسننة  وأجننناب  
                                                                   ً      ً     ويعنننزى السنننبب لننن  ذلنننّ إلنننى أو مننندير المدرسنننة يعنننرف أو لموسنننا م التعممينننة دوراً كبينننراً لننن  
                                                                                  عمميتننن  النننتعمم والتعمنننيم  لمنننا لينننا منننو أىمينننة لننن  اسنننتيارة عناينننة المتعممنننيو  وتجعمينننم أكينننر 

             ًّ                    ت والجيد لك ًّ مو المعمم والمتعمم.       ً                                     استعداداً لتقب م المادة الدراسية  وتات ر الو 
                                                                        . جننا ت ال قننرة  يعننزز لينننا النننواح  اديجابيننة( لنن  المرتبننة الاامسننة  حيننث والنن   4

                                                                   %( مننو ألننراد العينننة عمننى أنيننم اسننت ادوا مننو أسننموب التعامننم الننذي يسننتادمو        50.83      نسننبة  
             ( غيننر موالنن .  %       00.65     (  و  ا                      %( منننيم بنننننننن  أحياننن       04.22                          منندير المدرسننة معيننم  وأجنناب  
                      وظي تنننو الر يسنننة مسننناعدة   و                             أو مننندير المدرسنننة ىنننو ابينننر لنننن                         ويعنننزى السنننبب لننن  ذلنننّ إلنننى 

                                                                                المعممننيو عمننى النمننو الميننن  وحننم المشننك ت التعميميننة التنن  تننواجييم  باد ننالة إلننى تقننديم 
                                                                              الادمات ال نية لتحسيو أساليب التدريس  وتوجيو العممية التربوية الوجية ال حيحة.



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 65 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                                                                ل قننرة  ينا شنننا لنن  الجوانننب السننمبية( لنن  المرتبننة السادسننة  حيننث والنن          . جننا ت ا 5
                                                                  %( مننو ألننراد العينننة عمننى أنيننم اسننت ادوا مننو أسننموب النقنناش الننذي يسننتادمو        52.48      نسننبة  

   %(        02.48     (  و  ا                    %( مننيم بننننن  أحيانن       07.02                                       مدير المدرسة معيم حنوم السنمبيات  وأجناب  
           القننننادر عمننننى                            بننننمو منننندير المدرسننننة ىننننو الشنننناص                                    غيننننر موالنننن . ويمكننننو ت سننننير ىننننذه النتيجننننة

ينارة الدالعينة نحنو تحقين  ا ىنداف المؤدينة                                            ء                                       التشايص والع ج وح ز اليمنم وتنسني  الجينود واء
                        منو ان م منناخ تربنوي تتحقن       وذلنّ                 ول  تاطيط سميم                               ادعداد ال حيح لمطالب المعمم    إلى 
                                   حاجات ل   و  م محة العمم والجماعة.  ال        رغبات و   ال    ليو 

          ُ                  ُ                                      ت ال قننرة  يُشننرف عمننى أعمالنننا ويُق يميننا( لنن  المرتبننة السننابعة  حيننث والنن       . جننا  6
                                                                 %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم اسننت ادوا منننو أسنننموب ادشنننراف وتقينننيم مننندير        47.02      نسننبة  

              %( غيننننر موالنننن .        02.48     (  و  ا                    %( منننننيم بنننننننن  أحياننننن       20.07                        المدرسننننة  عمنننناليم  وأجنننناب  
                المسنننؤوم ا وم لننن                             ت منطقينننة. لمننندير المدرسنننة ىنننو                                  ويمكنننو ت سنننير ىنننذه النتيجنننة بمنينننا جنننا 

                                                شؤونيا التربوية والتعميمية واددارية والأجتماعية.  و    ا       نشاطاتي                         مدرستو والمشرف عمى جميب
                         ( ل  المرتبة اليامنة حينث               التعميم  الجيد          التربوي و        المناخ     لنا     ييئ                 . جا ت ال قرة  ي 7
                             ُ  َ     ادوا مننو المنناخ التربننوي النذي يُييَ ننو                                %( مننو ألنراد العينننة عمنى أنيننم اسنت       45.37           والن  نسنبة  

                    %( غير موال . ويمكو       8.30     (  و  ا                    %( منيم بنننن  أحيان       23.00                         مدير المدرسة ليم  وأجاب  
                         المشنننرف التربنننوي المقنننيم لننن   ُ     يُعننند           المدرسنننة     مننندير                                      ت سنننير ىنننذه النتيجنننة بمنينننا جنننا ت منطقينننة  ل

              وينندعم التغييننر            ونجاحيننا          التعميميننة          التربويننة        العمميننة            يننم لنن  تسننيير م     دور بنن     قننوم             مدرسننتو الننذي ي
                       و نحية تعمنم عمنى التطنوير          إيجابينة         تعميمينة                      عو تنولير بي نة تربوينة  م   و           وىو المسؤ           اديجاب  
  .      المين 

         تعامنننم منننب            المناسنننبة لم         وا سننناليب       ا ننن   طر   ال          لننن  ااتينننار         شننناركنا ُ يُ                . جنننا ت ال قنننرة   8
                            %( مننو ألننراد العينننة عمننى أنيننم        42.40                                              المتعممننيو( لنن  المرتبننة التاسننعة  حيننث والنن  نسننبة  

                             وا سناليب المناسنبة لن  التعامنم       ا ن   طر   ال          ل  ااتيار                                        است ادوا مو تعاوو مدير المدرسة معيم
                    %( غيننر موالنن . ويعننزى        04.78     (  و  ا                     %( منننيم بننننننن  أحياننن       02.48       وأجنناب                 مننب المتعممننيو 

                                                                            السننبب لنن  ذلننّ إلننى أو مننو الميننام التنن  يقننوم بيننا منندير المدرسننة لنن  إطننار ادشننراف عمننى 
    وأو        لأسنننيما                        ة لمتعامننم منننب المتعممننيو                                                   التعمننيم ىنن  تعرينننف المعمننم بننالطرا   والوسنننا م المناسننب

                                                     ىناّ لرو ا لردية بينيم مو ال روري أو يراعييا المعمم.

http://forum.nooor.com/t46271.html
http://forum.nooor.com/t46271.html
http://forum.nooor.com/t46271.html
http://forum.nooor.com/t46271.html
http://forum.nooor.com/t46271.html


ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 66 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

               ُ                                                       . جنننا ت ال قنننرة  يُتنننيح لننننا المشننناركة لننن  أنشنننطة المدرسنننة( لننن  المرتبنننة العاشنننرة   02
                                                          %( مو ألراد العينة عمنى أنينم اسنت ادوا منو المشناركة لن  أنشنطة        42.48                 حيث وال  نسبة  
      السنبب                     %( غير موالن . ويعنزى        07.70     (  و  ا                     %( منيم بننننن  أحيان       22.48                 المدرسة  وأجاب 

                                                                            لنن  ذلننّ إلننى أو النشنناط المدرسنن  أ ننبح وسننيمة مننو وسننا م التربيننة الحدييننة التنن  أ ننبحت 
               ً                                                                      تعتمد عميو كييراً ل  تحقي  ا ىداف التعميمية  إذا ما تنم ربطنو بنالمنيج الدراسن  لإننو ي نبح 

                     دراس  لدى المتعمميو.    ً                      دالعاً إلى زيادة التح يم ال
ّّ*ّالمحورّالرابع:ّالإجابةّعنّالتساؤلّالرابع. ّّّ ّّ ّّ ّ ّّ ّّّ ّّ ّ ّّ ّّّ ّ ّّ ّّ ّّّ ّّ ّّ ّ ّ ّ ّّ ّّّ

                                             منننا اسنننت ادة الطالنننب المعمنننم منننو المعمنننم ا ساسننن  لننن                          يننننص التسننناؤم الرابنننب عمنننى: 
            ً                                                        إعداده معمماً أينا  الممارسة الميدانية مو وجية نظر ألراد عينة البحث؟

                         الو     التكرارات والنسب                                                ولاجابة عو ىذا السؤام تم استادام أساليب ادح ا  
                 ( الآت  يو ح ذلّ: 3                       الم وية(  والجدوم ر م  

فيّّالمعممّالأساسيّاستفادةّالطالبّالمعممّمنّيوضحّاستجاباتّأفرادّالعينةّعمىّمحورّ(4جدولّرقمّ)
ّّإعدادهّمعمماّّمرتبةّترتيباّّتنازلياّّحسبّالتكرارّوالنسبةّالمئوية. ّّ ّّ ّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّّ ّّّّ ّّ ّ ّ  ّّّّّ ّّ ّ  ّّّّّّ ّّّّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّّّّّ ّ ّّ

 غُر مىافق      ً أحُبوب  فقمىا %التكرا  والىطبت         الفقراث  ث

 13 23 134 التكرا         الجُد        التد َص      مبب ئ    إلً       َىجهىب 1

 7.65 13.53 78.82 الىطبت المئىَت

 15 25 131 التكرا                          َطبػدوب فٍ التخطُط للد ش 2

 8.82 14.71 76.48 الىطبت المئىَت

          الترد َص         وأضبلُ       طرائق      تحدَد   فٍ        َشب كىب 3

         المىبضبت

 11 33 126 التكرا 

 6.48 19.41 74.11 الىطبت المئىَت

 14 36 121 التكرا          المىبضبت         التؼلمُت        الىضبئل       اختُب    فٍ        َطبػدوب 4

 8.23 21.18 71.59 الىطبت المئىَت

 15 41 114 التكرا         التقىَم      أضئلت      إػدا    فٍ        َشب كىب 5

 8.83 24.11 67.16 الىطبت المئىَت

 22 41 118 التكرا           التؼلُمُت       المب ة    ضُر   فٍ        َتببؼىب 6

 12.95 23.53 63.52 الىطبت المئىَت

 21 46 113 التكرا                         َىبقشىب فٍ بؼط الطلبُبث 7

 12.36 27.15 61.59 الىطبت المئىَت

 19 54 97 التكرا           المتؼلمُه   مغ        الإَجببٍ        التفبػل    إلً       َىجهىب 8

 11.18 31.77 57.15 الىطبت المئىَت

           المىاقررر       فرررٍ          التصررررف       حطررره       إلرررً          َىجهىررب  9

      الفصل   فٍ     تحدث     التٍ

 51 29 91 التكرا 

 29.41 17.16 53.53 الىطبت المئىَت

 46 36 88 التكرا        للمىهج         الد اضُت       ببلخطت        الالتسا     إلً       َىجهىب 11



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 67 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

 27.16 21.18 51.76 الىطبت المئىَت

 226 363 1111 التكرا         المئىَت        والىطبت          للتكرا اث      الكلٍ        المجمىع

 13.31 21.35 65.35 الىطبت المئىَت

                                           (  ومننو انن م التكننرار والنسننبة الم ويننة لممجمننوع  3                             يتبنني و مننو الجنندوم السنناب  ر ننم  
                                            %( منننو ألنننراد العيننننة والقنننوا بنننمنيم اسنننت ادوا منننو        54.24                              الكمننن  ل قنننرات المحنننور  أو نسنننبة  

                   عالينة بنيو اسنتجابات                                                                  توجييات المعمم ا ساس  أينا  ممارسة التربية العممية  حيث تعند نسنبة 
                                                                                   ألراد العينة حوم ىذا المحور. ولما يم  عرض ومنا شة وت سنير اسنتجابات ألنراد العيننة عمنى 

                                     ً        ً                              كم لقرة مو لقرات المحور  مرتبة ترتيباً تنازلياً حسب التكرار والنسبة الم وية:
                                                                          . جا ت ال قرة  يوجينا إلى مبادئ التدريس الجيد( ل  المرتبة ا ولى  حيث والن   0

                                                                     %( مو ألراد العينة عمى أنيم است ادوا مو توجييات المعمم ا ساسن   وأجناب        67.70     سبة   ن
                                            %( غيننر موالنن . ويمكننو ت سننير ىننذه النتيجننة بمنيننا       6.54     (  و  ا                   %( منننيم بننننن  أحياننن       02.42  

                                                                               جننننا ت منطقيننننة. لالطالننننب المعمننننم عننننند ذىابننننو إلننننى بي ننننة المدرسننننة لمممارسننننة ال عميننننة لعمميننننة 
                                                                     مو يذك ره ويوجيو نحو مبادئ التدريس الجيد. ومعمم المادة ا ساسن  بابرتنو                التدريس  يحتاج 

          ُ                                                                  يسنننتطيب أو يُبننني و لنننو تمنننّ المبنننادئ التننن  تعتمننند عمنننى تحديننند ا ىنننداف  والتاطنننيط لمننندرس  
                                                                                  والتمركنننز حنننوم المنننتعمم  ومراعننناة ال نننرو  ال رديننننة  والتننننوع لننن  اسنننتادام الطرا ننن  والوسننننا م 

                                                       متعمميو  واستادام ا سموب الديمقراط   والتغذية الراجعة.                          المناسبة  وتنظيم وترتيب ال
                                                                      . جننا ت ال قننرة  يسننناعدنا لنن  التاطننيط لمننندرس( لنن  المرتبننة اليانينننة  حيننث والننن   0

                                                               %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم اسنننت ادوا منننو المعمنننم ا ساسننن  لننن  عممينننة        65.37      نسنننبة  
                    %( غينر موالن . ويعننزى       7.70      (  و ا                    %( مننيم بننننن  أحيانن       03.62                      التاطنيط لمندرس  وأجناب  

                                                                            السننبب لنن  ذلننّ إلننى أو معمننم المننادة ينندرّ جينندا أىميننة التاطننيط لنندرس  ليننو يسنناعد عمننى 
                                                                          التسمسننم المو ننوع  والمنطقنن  لنن  عننرض المننادة  والتنن  تحمننم لنن  طياتيننا مراعنناة لفسننس 
  ه                                                                                العامننة لطرا نن  التنندريس  وتعننيو المعمننم واا ننة المبتنندئ عمننى سننير باطننى وايقننة مبتعنندة إيننا

                      عو التابط والعشوا ية.
                                                                           . جا ت ال قرة  يشاركنا ل  تحديد طرا   وأساليب التندريس المناسنبة( لن  المرتبنة  2

                                               %( مننننو ألننننراد العينننننة عمننننى أنيننننم اسننننت ادوا مننننو المعمننننم        63.00                        الياليننننة  حيننننث والنننن  نسننننبة  
   (   ا نن                    %( مننيم بنننننن  أحيا       08.30                                                    ا ساس  ل  عممية تحديد طرا   وأساليب التدريس  وأجناب  

                                                             ف          %( غيننر موالنن . ويعننزى السننبب لنن  ذلننّ إلننى أو معمننم المننادة ينندرّ جيننداف إو إلمننام       5.37  و 



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 68 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                                                                                 المعمم بالطرا   وا ساليب التدريسية لو أىميتو ل  عممينة ااتينار ا ل نم وا نسنب لمو نوع 
                        معيو ل  المقرر الدراس .

        المرتبننننة                                                                . جننننا ت ال قننننرة  يسنننناعدنا لنننن  ااتيننننار الوسننننا م التعمميننننة المناسننننبة( لنننن   3
                                               %( مننننو ألننننراد العينننننة عمننننى أنيننننم اسننننت ادوا مننننو المعمننننم        62.48                        الرابعننننة  حيننننث والنننن  نسننننبة  

              %( مننيم بننننن        00.07                                                               ا ساس  ل  إعداد وااتيار بعض الوسا م التعميمية المناسنبة  وأجناب  
                                                           %( غيننر موالنن . ويعننزى السننبب لنن  ذلننّ إلننى أو معمننم المننادة ا ساسنن        7.02     (  و  ا       أحياننن

                  ً      ً                                                 وسنننا م التعممينننة دوراً كبينننراً لننن  عمميتننن  النننتعمم والتعمنننيم  لمنننا لينننا منننو أىمينننة لننن            يعنننرف أو لم
                                             ً                                           استيارة عناية المتعمميو  وتجعميم أكير استعداداً لتقبم مادة الدراسية  وتات ر الو ت والجيد 
   ٍّ                                 ً                                                لكمٍّ مو المعمم والمتعمم. كما يعرف أي اً أو التعمم ال ع ام ىو الذي تشترّ ليو أغمنب حنواس 

                                                                              مم  لإ راو ما يسمعو المتعمم بمشيا  محسوسة تقرب الم اىيم وتجعميا مدركة ووا حة.     المتع
                                                                            . جا ت ال قرة  يشاركنا ل  إعداد أس مة التقويم( ل  المرتبة الاامسة  حيث والن   4

                                                                   %( مو ألراد العينة عمى أنيم اسنت ادوا منو المعمنم ا ساسن  لن  إعنداد بعنض        56.25      نسبة  
       %( غيننننر       7.72     (  و  ا                      %( منننننيم بنننننننننن  أحياننننن       03.00              ناسننننبة  وأجنننناب                       الوسننننا م التعميميننننة الم

                                                            ً                   موالنن . ويعننزى السننبب لنن  ذلننّ إلننى أو معمننم المننادة ا ساسنن  ينندرّ جيننداً أو مرحمننة التقننويم 
       ً                                         ً      ً                                 ميمة جداً ل  العممية التعميمية   نيا تنرتبط ارتباطناً وييقناً با ىنداف التعميمينة  كمنا يندرّ أو 

                                                         ميو المتعمموو  وذلّ مو ا م ا س مة الت  يطرحينا المعمنم بعند                        التقويم يستيدف ما ح م ع
                                                                                الأنتيننا  مننو درسننو  وكننذلّ اسننتقبام أسنن متيم. ويسننتيدف التقننويم تحدينند ال ننعوبات والمشنناكم 
                                                                                  التننن  حنننديت  سنننوا  المتعمقنننة با سننناليب أو الطرا ننن  أو الوسنننا م أو ا دوار وكي ينننة معالجتينننا 

ً  مستقبً .       
                                                        ا ل  سير المادة التعميمية( ل  المرتبة السادسة  حينث والن                       . جا ت ال قرة  يتابعن 5

                                                                  %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم اسنننت ادوا منننو متابعنننة المعمنننم ا ساسننن  لينننم         52.48      نسنننبة  
                                 %( غينر موالن . ويعنزى السنبب لن  ذلنّ        00.84     (  و  ا                      %( منيم بننننننن  أحيانن       02.42       وأجاب  

                                     مميننة مشننتركة بننيو المشننرف التربننوي ومعمننم                                          إلننى أو متابعننة الطالننب المعمننم لنن  ال ننف  ىنن  ع
                                     المرحمنننة بمشننناىدة وم حظننننة كننننم مننننا يجنننري                                        المنننادة ا ساسننن   حينننث يقنننوم الطالنننب لننن  ىنننذه

                                                                           ويحدث داانم الغرلنة ال ن ية منو م حظنة د يقنة وىادلنة ومنظمنة نحنو مشناىدة مو نف معنيو 
              ل نعف لتشاي نيا        جوانب ا                  حتى ي حنظ الطالب                   والطالب المعمنم   يو     مشرل  ال               ومت   عميو بيو 

                                     وع جيا ومواطو القوة لدعميا وتعزيزىا.



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 69 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                                                                   جنننا ت ال قنننرة  ينا شننننا لننن  بعنننض السنننمبيات( لننن  المرتبنننة السنننابعة  حينننث والننن     . 6
                                                              %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم اسنننت ادوا منننو م حظنننات المعمنننم ا ساسننن          52.48      نسنننبة  
                       . ويعنزى السنبب لن  ذلنّ            %( غير موال    25 ز  00     (  و  ا                      %( منيم بنننننن  أحيان       06.24       وأجاب  

                                 ُ                                                   إلى أو معمم المادة ا ساس  بابرتو يُعد  منو العنا نر الميمنة لن  تقينيم الطالنب المعمنم  لينو 
        عمننى ح ننز       ً أي نناً         القننادر                                                           القننادر عمننى بينناو ا اطننا  والسننمبيات التنن  يقننب لييننا وع جيننا  وىننو 

ينننارة الدالعينننة نحنننو تحقيننن  ا ىنننداف المؤدينننة إلنننى                ادعنننداد ال نننحيح                       ء                                           اليمنننم وتنسننني  الجينننود واء
                ول  تاطيط سميم.               لمطالب المعمم

                                                                            . جا ت ال قرة  يوجينا إلنى الت اعنم اديجناب  منب المتعممنيو( لن  المرتبنة اليامننة   7
                                                       %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم اسنننت ادوا منننو توجيينننات المعمنننم        46.24               حينننث والننن  نسنننبة  

   (   ا                   يم بننننننننننننن  أحيانننننن     %( منننننن       20.66                                             ا ساسننننن  لننننن  كي ينننننة الت اعنننننم منننننب المتعممنننننيو  وأجننننناب  
                                                                     %( غيننر موالنن . ويمكننو ت سننير ىننذه النتيجننة بننمو المعمننم ا ساسنن  نتيجننة الابننرة        00.07  و 

        ً                                                                            يدرّ جيداً أىمية الت اعنم اديجناب  بنيو المعمنم والمتعممنيو  لمنا لنو منو أينر كبينر لن  ازدىنار 
          يجنناب  عمننى                                                                      عمميتنن  الننتعمم والتعمننيم  ومننا يعكسننو ذلننّ عمننى شا ننيتيم  إذ يننؤير ذلننّ بشننكم إ

                                                                                   م يوم الذات. لالع  ة اديجابية مو أىم العوامنم التن  تسنيم لن  التوالن  المينن  والر نا عنو 
ً                                                                  العمم  ل ً  عو أنيا تنعكس بشكم إيجاب  عمى نتا ج العممية التعميمية لممتعمميو.           

                                                                  جا ت ال قرة  يوجينا إلى حسو الت رف ل  الموا ف التن  تحندث لن  ال  نم(   .  8
                                        %( مننو ألنراد العينننة عمنى أنيننم اسنت ادوا مننو        42.42                        التاسننعة  حينث والنن  نسنبة             لن  المرتبنة 

                                                                        توجيننات المعمننم ا ساسنن  لنن  كي يننة حسننو الت ننرف مننب الموا ننف التنن  تحنندث لنن  ال  ننم  
                              %( غيننننر موالنننن . ويمكننننو ت سننننير ىننننذه        08.30  و    (       أحيانننننا       نننننننن           %( منننننيم ب       06.25       وأجنننناب  

                                             ة يعننرف أو المعمننم الجينند يجننب أو يتمتننب بالقنندرات                                       النتيجننة بننمو المعمننم ا ساسنن  نتيجننة الابننر 
تبناع أسناليب                                                                             ء            العقمية المناسبة الت  تساعده عمى  نب القرار الم  م لن  الموا نف التعميمينة  واء
                                                                              لنية ل  مواجية ال عاب والمشك ت الت  تواجينو ان م عممينة التندريس  إ نالة إلنى  درتنو 

ً                    المعمنم لنيس معبنداً وسنيً  عمنى طنوم الانط  لقند                                           ل  التوجيو وادرشاد والقينادة. لنالطري  أمنام       ً               
                                                                   تعتر ننننو مشنننناكم و ننننعوبات لكيننننف يت ننننرف الت ننننرف الننننذك  ليننننتامص مننننو تمننننّ المزالنننن  

           وال عوبات؟
                                                                     . جننننا ت ال قننننرة  يوجينننننا إلننننى الألتننننزام بالاطننننة الدراسننننية لممنننننيج( لنننن  المرتبننننة   02

              دوا منننو توجينننات                                  %( منننو ألنننراد العيننننة عمنننى أنينننم اسنننت ا       40.65                        العاشنننرة  حينننث والننن  نسنننبة  



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 70 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

     نننننن          %( منننيم ب       00.07                                                              المعمننم ا ساسنن  لنن  كي يننة الألتننزام بالاطننة الدراسننية لممنننيج  وأجنناب  
                                                             %( غير موال . ويمكو ت سير ىنذه النتيجنة بنمو المعمنم ا ساسن  يعنرف        06.25      و  (      أحيانا  

       منو أىنم                                                                            ُ     مو ا م ابرتو ل  التدريس أىمية التزام المعمم بالاطنة الدراسنية لممننيج  التن  تُعند  
                                                                                      الواجبات الت  يجب أو يمتزم بيا  واا ة طمبة التربية العممية   نيا الوسنيمة التن  تسناعدىم 

                                                                           عمى أدا  واجباتيم بشكم سميم  والت  يمكو مو ا ليا أو يحققوا ا ىداف المرجوة.
محاورّالبحثّّيبينّالمجموعّالكميّلمتكراراتّوالنسبّالمئويةّلاستجاباتّأفرادّالعينةّحول (5جدولّرقمّ)

ّّّّ ّالأربعةّمرتبةّترتيباّّتنازلياّ. ّّ ّ  ّّّّّّ ّّّّّّ ّ ّّّّّ ّ ّّ
الىطبت  –التكرا         المحى   ث

 المئىَت
 غُر مىافق      ً أحُبوب  مىافق

     مره        المؼلم       الطبل         اضتفب ة    مدي 1

        التربىٌ       المشرف
 331 274 1266 التكرا 

 % 17.64 % 14.66 % 67.71 الىطبت المئىَت

     مره        المؼلم       الطبل         اضتفب ة    مدي 2

         التربىَت         المقر اث
 491 199 1351 التكرا 

 % 24.11 % 9.76 % 66.23 الىطبت المئىَت

     مره        المؼلم       الطبل         اضتفب ة    مدي 3

       الأضبضٍ       المؼلم
 226 363 1111 التكرا 

 % 13.31 % 21.35 % 65.35 الىطبت المئىَت

     مره        المؼلم       الطبل         اضتفب ة    مدي 4

        المد ضت     مدَر

 248 394 1158 التكرا 

 % 14.61 % 23.17 % 62.23 المئىَت الىطبت

                                           (  ومننو انن م التكننرار والنسننبة الم ويننة لممجمننوع  4                            يتبننيو مننو الجنندوم السنناب  ر ننم  
                                                                                الكم  ل قرات كم محور أو محور مدى است ادة الطالب المعمم مو المشنرف التربنوي جنا  لن  

                                          %( ينم يمينو محنور مندى اسنت ادة الطالنب المعمنم        56.62                               المرتبة ا ولنى  حينث بمغنت نسنبتو  
                         %(  ينم ينمت  بعند ذلنّ محنور        55.02                              وية ل  المرتبة اليانية بنسبة                         مو دراسة المقررات الترب

        %(  وينم        54.24                                                                     مدى است ادة الطالب المعمم مو المعمم ا ساس  ل  المرتبنة اليالينة بنسنبة  
       50.02                                                                            جا  محور مدى است ادة الطالب المعمم مو مدير المدرسة ل  المرتبة ا ايرة بنسبة  

                                               لمشنرف التربنوي عمنى أعمنى نسنبة بنيو اسنتجابات ألنراد                             %(  و د يعزى سبب ح نوم محنور ا
                                                                                 العينننة  إلننى أو المشننرف التربننوي يعنند  العن ننر الننر يس لنن  التربيننة العمميننة  وذلننّ مننو حيننث 
                                                                                التنظنيم وو نب الاطنط لبنرامج الممارسنة الميدانيننة  وأو المشنرف الكنف  لأبند أو يكنوو ويينن  

                               شنننباع تمنننّ الحاجنننات. كمنننا يعنننزى سنننبب                                               ء ال ننمة بط بنننو  وعمنننى دراينننة بنمنننوىم واحتياجننناتيم  واء 
                                                                                   ح وم محور مدى است ادة الطالب المعمنم منو دراسنة المقنررات التربوينة عمنى المرتبنة اليانينة 

      معظنننم                    يعتمننند بشنننكم ر نننيس عمنننى                        ً      ً            التربينننة العممينننة تطبيقننناً عمميننناً لننن  المننندارس             إلنننى أو تطبيننن  
             الطمبنننة أيننننا              لتننن  تعممينننا ا                         والأسنننتراتيجيات التعميمينننة                            المبنننادئ والنظرينننات التربوينننة  و          المعنننارف

                       دراستيم بكمية التربية.



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...       التربية                                   تقييم برنامج التربية العممية بكمية  ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 71 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

ّّ*ّالتوصيات. ّّ ّ ّ ّّّ ّّّ
                                 ل   و  نتا ج البحث نو   بما يم :

                                       ً                                           ً     . أو يقدم الطالب المعمم  المتدرب( مقترحاً ل  نياية لترة التربية العممية يت مو إبداعاً لن   1
                                                                         مجننام مننو مجننالأت طرا نن  التنندريس وتقنيننات التعمننيم  عمننى أو يا ننص لننو نسننبة مننو درجننة 

         التقييم.
                                                                                . أو يسننتادم مشننرلو التربيننة العمميننة أكيننر مننو أسننموب ميننم: القننرا ات الموجيننة  والمشنناغم  2

                                                                                 التربويننة  والزيننارات المتبادلنننة. حيننث تبنني و منننو الم حظننة أو غننالبيتيم يركنننزوو عمننى أسنننموب 
                 الزيارات ال  ية.

                لنن  إعننداد الطالننب                                                                     . أو تقنندم المنندارس التنن  يطبنن  لييننا التربيننة العمميننة ابراتيننا التنن  تسننيم 3
                    المعمم ب ورة لاعمة.

                                                                                 . أو تقنننوم كمينننات التربينننة لننن  بداينننة ممارسنننة التربينننة العممينننة بتنظنننيم لقنننا ات منننب مشنننرلييا  4
                                                                               بح ور المعمم ا ساس  لت عيم دورىم   حيث تبي و مو ا م الم حظة أو نسبة كبيرة منيم 

   ُ                                               لأ يُس يموو ل  ادشراف عمى الطالب المعمم ب ورة جيدة.
                                                                                    التركيز ل  تندريس المقنررات التربوينة عمنى التطبين  العممن   بمنا ي يند الطالنب المعمنم أيننا   . 5

                                                 التربية العممية  حتى لأ تكوو مجرد معمومات يح ظيا.
                                                                              .ربننط محتننوى مقننررات ادعننداد التربننوي بم ننر دات مننناىج التعمننيم ا ساسنن  والمتوسننط ليكننوو  6

                   و عمم ل  المستقبم.                         ً               الطالب المعمم أكير ارتباطاً بما يقوم بو م
                                                                                   .العمم عمنى زينادة ال تنرة الزمنينة لمتربينة العممينة  بحينث تكنوو عمنى ا  نم ل  نميو دراسنييو  7

                                                                           مت ننننميو  ال  ننننم السننننابب وال  ننننم اليننننامو(  حتننننى يتسنننننى لمطالننننب المعمننننم القيننننام بمرحمننننة 
                                            المشاىدة  والتطبي  الجز    والتطبي  ال عم .

                                        معمنننننم  يت نننننمو واجباتنننننو ومسنننننؤولياتو  وواجبنننننات                                 . العمنننننم عمنننننى إ ننننندار دلينننننم لمطالنننننب ال 8
                                           ومسؤوليات ا طراف المشاركة ل  ادشراف عميو. 

ّّ*ّالمراجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــع. ّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّ ّّ ّ ّّ ّّّ
  .   223      ص     2115                       الجز  ا وم  أبريم     163                                   . مجمة كمية التربية  جامعة ا زىر  ع 1



ّعمرانّمحمدّالتويب    ...                                          تقييم برنامج التربية العممية بكمية التربية ّّ ّّّ ّّّ ّ ّ ّّ ّّ ّ ّ  
 

ّّّ مجمّّ ّةّجامعةّالزاويةّّ
ّّ كميّّ 0002ّّديسمبرّ-والعشرونّّالثامنالعددّ 72 ةّالتربيةّّ

ّّّ )الجزءّالأوّّ ّّ ّّ ّ ّّ  ل(ّ
 

                                       شننراف المعينندي وزيننادة ميننارات طنن ب التنندريب                                           . سننعيد العو نن   الع  ننة بننيو اسننتادام نمننوذج اد 2
                                                                                        الميننندان   أطروحنننة دكتنننوراه  غينننر منشنننورة  كمينننة الادمنننة الأجتماعينننة  جامعنننة القننناىرة  لنننرع ال ينننوم  

  .   126      ص     1992
                                                                                          . اولننة  ننبري  وسنننا  أبننو د ننة  تقننويم برنننامج التربيننة العمميننة لنن  الجامعننات والكميننات ال مسننطينية   3

  .  44      ص     2115      12     ع                     مجمة الجامعات ادس مية
                                                                                     محمنند شنناىيو  تقننويم برنننامج التربيننة العمميننة لنن  جامعننة القنندس الم توحننة مننو وجيننة نظننر الطمبننة     4

   ..   218      ص     2117     4                   مجمة جامعة ا   ى  ع
                                                                                          .محمد أبو ريا  تقويم برنامج التربية العممينة لن  الجامعنة ا ردنينة منو وجينة نظنر منديري المندارس   5

  .  11      ص     2117     1          الجز    34                                       وطمبة التربية العممية  دراسات تربوية  ع                       والمعمميو المتعاونيو 
                                                                                       . يوسنف عبنند القننادر وآانروو  تقننويم برنننامج التربيننة العممينة لنن  جامعننة الزر نا  الاا ننة مننو وجيننة  6

  –     157      ص     2119     1                                                               نظننننر الطمبننننة المعممننننيو  مجمننننة كالزر ننننا  لمبحننننوث والدراسننننات ادنسننننانية  ع
158   ..   

                                                                          تطوير التدريب الميندان  لطالبنات الادمنة الأجتماعينة  مجمنة دراسنات الادمنة                . ولا  محمد ل م 7
  .  11  –   1      ص     2112                                                                الأجتماعية والعموم ادنسانية  كمية الادمة الأجتماعية  جامعة حمواو  

                                                                                            . محمود سنعد  التربينة العممينة بنيو النظرينة والتطبين   دار ال كنر لمطباعنة والنشنر والتوزينب  عمناو   8
  .  67      ص     2111       ا ردو  

                                                                                     . محمد  يام  وآاروو  دليم مشرل  التربية العممية ل  كمية لن  جامعنة دمشن   منشنورات جامعنة  9
  .  23      ص     1999      دمش   

                                                                                    . يحيى الح رم   التربية العممينة ا سنس النظرينة وتطبيقاتينا  منشنورات جامعنة سنمطاو  نابوس    11
ُ      سمطنة عُماو     .  53      ص     2114      

      11                                                    ممنن  لطنن ب الادمننة الأجتماعيننة  مجمننة القنناىرة الأجتماعيننة  ع                          . سننيف الزىيمنن   التنندريب الع  11
  .  53  ص       2115

  .   242                                                   . مجمة كمية التربية  جامعة ا زىر  مرجب سب  ذكره  ص   12
                                                                                            . االد بو   ر  إدراّ المعمم السعودي  ىمية لتجديد المعرل  والتقن  ل  التربية والتعميم  رسالة   13

  .  39  –    38    و ص     2111                              جامعة الممّ سعود  الرياض                                  ماجستير غير منشورة  كمية التربية
  .   243                                                   . مجمة كمية التربية  جامعة ا زىر  مرجب سب  ذكره  ص   14
                                                                                     . عننننادم الامننننو    التربيننننة الميدانيننننة وأساسننننيات التنننندريس  منشننننورات مكتبننننة المممونيننننة  الربنننناط    15

  .  78    . ص     2113        المغرب  
  . 5      ص     2114                            رة التدريب التربوي  الرياض                                             . عمير القرنيو توجييات التدريب التربوي  إدا  16
                                                                                  . مجنندي إسننماعيم  م ننطمحات التنندريس وعممياتننو   سننم المننناىج وطننر  التنندريس  كميننة التربيننة    17

   .   43    و ص     2111               جامعة عيو شمس  


